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STATO PATRIMONIALE ETS (Mod. A)

&

1.0000 - ATTIVO

1.2107 - 7) altre.

1.2204 - 4) altri beni;

1.2302 - 2) crediti:

1.2303 - 3) altri titoli;

Voce/Conto 2023

- €
1.1000 - A) quote associative o apporti ancora dovuti; - £
1.2000 - B) immobilizzazioni: - £
1.2100 - | - immobilizzazioni immateriali: - £
1.2101 - 1) costi di impianto e di ampliamento; - £
1.2102 - 2) costi di sviluppo; - €
1.2103 - 3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno; - €
1.2104 - 4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili; - £
1.2105 - 5) avviamento; - €
1.2106 - 6) immobilizzazioni in corso e acconti; - £

- £
1.2110 - Totale immobilizzazioni immateriali. - £
1.2200 - Il - immobilizzazioni materiali: - £
1.2201 - 1) terreni e fabbricati; - €
1.2202 - 2) impianti e macchinari; - €
1.2203 - 3) attrezzature; - £

- £
1.2205 - 5) immobilizzazioni in corso e acconti; - €
1.2210 - Totale immobilizzazioni materiali - £
1.2300 - Ill - immobilizzazioni finanziarie - £
1.2301 - 1) partecipazioni in - €
1.2301.1 - a) imprese controllate; 71.682 €
1.2301.2 - b) imprese collegate; - £
1.2301.3 - c) altre imprese; 5.125€

- £
1.2302.1 - a) verso imprese controllate; - £
1.2302.1.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - €
1.2302.1.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 9.616.046 €
1.2302.1.3 - Totale crediti verso imprese controllate; 9.616.046 €
1.2302.2 - b) verso imprese collegate; - €
1.2302.2.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - €
1.2302.2.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - €
1.2302.2.3 - Totale crediti verso imprese collegate; - €
1.2302.3 - ¢) verso altri enti del Terzo settore; - €
1.2302.3.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - €
1.2302.3.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - €
1.2302.3.3 - Totale crediti verso altri enti del Terzo settore; - £
1.2302.4 - d) verso altri; - £
1.2302.4.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £
1.2302.4.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 959.888 €
1.2302.4.3 - Totale crediti verso altri; 959.888 €
1.2312 - Totale crediti. 10.575.935 €

- £
1.2310 - Totale immobilizzazioni finanziarie 10.652.741 €
1.2001 - Totale immobilizzazioni. 10.652.741 €
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1.3000 - C) attivo circolante: - € - €
1.3100 - | - rimanenze: - € - €
1.3101 - 1) materie prime, sussidiarie e di consumo; 25.533 € 38.679 €
1.3102 - 2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati; - £ - €
1.3103 - 3) lavori in corso su ordinazione; - € - €
1.3104 - 4) prodotti finiti e merci; - € - €
1.3105 - 5) acconti. - £ - €
1.3110 - Totale rimanenze 25.533 € 38.679 €
1.3200 - |l - crediti - £ - €
1.3201 - 1) verso utenti e clienti; - € - €
1.3201.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 43.712 € 251.043 €
1.3201.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
1.3201.3 - Totale crediti verso utenti e clienti; 43,712 € 251.043 €
1.3202 - 2) verso associati e fondatori; - £ - £
1.3202.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 23.550 € 2.266 €
1.3202.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - €
1.3202.3 - Totale crediti associati e fondatori; 23.550 € 2.266 €
1.3203 - 3) verso enti pubblici; - £ - £
1.3203.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ - £
1.3203.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 6.847 € 4.787 €
1.3203.3 - Totale crediti verso enti pubblici; 6.847 € 4.787 €
1.3204 - 4) verso soggetti privati per contributi; - € - €
1.3204.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ - £
1.3204.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
1.3204.3 - Totale crediti verso soggetti privati per contributi; - £ - €
1.3205 - 5) verso enti della stessa rete associativa; - € - €
1.3205.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 120.494 € 39.222 €
1.3205.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 9.455 € 12.580 €
1.3205.3 - Totale crediti verso enti della stessa rete associativa; 129.949 € 51.802 €
1.3206 - 6) verso altri enti del Terzo settore; - £ - £
1.3206.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ - £
1.3206.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
1.3206.3 - Totale crediti verso altri enti del Terzo settore; - € - €
1.3207 - 7) verso imprese controllate; - € - €
1.3207.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ 68.876 €
1.3207.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
1.3207.3 - Totale crediti verso imprese controllate; - € 68.876 €
1.3208 - 8) verso imprese collegate; - € - €
1.3208.1 - esigibili entro |'esercizio successivo - £ - £
1.3208.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
1.3208.3 - Totale crediti verso imprese collegate; - £ - €
1.3209 - 9) crediti tributari; - € - €
1.3209.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - € - €
1.3209.2 - esigibili oltre |'esercizio successivo - € - £
1.3209.3 - Totale crediti crediti tributari; - € - £
1.3210 - 10) da 5 per mille; - £ - £
1.3210.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ - £
1.3210.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - € - €
1.3210.3 - Totale crediti da 5 per mille; - € - €
1.3211 - 11) imposte anticipate; - £ - €
1.3211.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - £ - £
1.3211.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - € - €
1.3211.3 - Totale crediti imposte anticipate - € - £
1.3212 - 12) verso altri. - € - €
1.3212.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 25.535 € 21.516 €
1.3212.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 9.062 € 7.212 €
1.3212.3 - Totale crediti verso altri. 34.596 € 28.728 €
1.3200.1 - Totale crediti 238.655 € 407.503 €
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1.3300 - III - attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:
1.3301 - 1) partecipazioni in imprese controllate;

1.3302 - 2) partecipazioni in imprese collegate;

1.3303 - 3) altri titoli;

1.3310 - Totale attivita finanziarie

1.3400 - IV - disponibilita liquide:

1.3401 - 1) depositi bancari e postali;

1.3402 - 2) assegni;

1.3403 - 3) danaro e valori in cassa;

1.3410 - Totale disponibilita liquide

1.3000.1 - Totale attivo circolante.

1.4000 - D) ratei e risconti attivi.

1.0000.1 - TOTALE ATTIVO

2.0000 - PASSIVO

2.1000 - A) patrimonio netto:

2.1100 - | - fondo di dotazione dell'ente;

2.1200 - 11 - patrimonio vincolato:

2.1201 - 1) riserve statutarie;

2.1202 - 2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali;
2.1203 - 3) riserve vincolate destinate da terzi;

2.1300 - 111 - patrimonio libero:

2.1301 - 1) riserve di utili o avanzi di gestione;

2.1302 - 2) altre riserve;

2.1400 - IV - avanzo/disavanzo d'esercizio.

2.1001 - Totale patrimonio netto

2.2000 - B) fondi per rischi e oneri:

2.2001 - 1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili;
2.2002 - 2) per imposte, anche differite;

2.2003 - 3) altri.

2.2100 - Totale fondi per rischi e oneri.

2.3000 - C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato;
2.4000 - D) debiti,

2.4001 - 1) debiti verso banche;

2.4001.1 - esigibili entro I'esercizio successivo

2.4001.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

2.4001.3 - Totale debiti verso banche;

2.4002 - 2) debiti verso altri finanziatori;

2.4002.1 - esigibili entro I'esercizio successivo

2.4002.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

2.4002.3 - Totale debiti verso altri finanziatori;

2.4003 - 3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti;
2.4003.1 - esigibili entro I'esercizio successivo

2.4003.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

2.4003.3 - Totale debiti verso associati e fondatori per finanziamenti;
2.4004 - 4) debiti verso enti della stessa rete associativa;
2.4004.1 - esigibili entro I'esercizio successivo

2.4004.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

2.4004.3 - Totale debiti verso enti della stessa rete associativa;
2.4005 - 5) debiti per erogazioni liberali condizionate;

2.4005.1 - esigibili entro I'esercizio successivo

2.4005.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

2.4005.3 - Totale debiti per erogazioni liberali condizionate;
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2.4006 - 6) acconti; - £ €
2.4006.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - € €
2.4006.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - £
2.4006.3 - Totale acconti; - € €
2.4007 - 7) debiti verso fornitori; - £ €

2.4007.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 396.989 € 491.577 €
2.4007.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - €
2.4007.3 - Totale debiti verso fornitori; 396.989 € 491.577 €
2.4008 - 8) debiti verso imprese controllate e collegate; - £ - €
2.4008.1 - esigibili entro I'esercizio successivo - € - £
2.4008.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 127.151 € 446.711 €
2.4008.3 - Totale debiti verso imprese controllate e collegate; 127.151 € 446.711 €
2.4009 - 9) debiti tributari; - £ - £
2.4009.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 57.210€ 49.381 €
2.4009.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - €
2.4009.3 - Totale debiti tributari; 57.210€ 49.381 €
2.4010 - 10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale; - £ - €
2.4010.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 28.649 € 29.932 €
2.4010.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - €
2.4010.3 - Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale; 28.649 € 29.932 €
2.4011 - 11) debiti verso dipendenti e collaboratori; - £ - £
2.4011.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 103.032 € - 904 €
2.4011.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - £ - €
2.4011.3 - Totale debiti verso dipendenti e collaboratori; 103.032 € - 904 €
2.4012 - 12) altri debiti; - £ - €
2.4012.1 - esigibili entro I'esercizio successivo 107.489 € 32.000 €
2.4012.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo - € - €
2.4012.3 - Totale altri debiti; 99.489 € 32.000 €
2.4100 - Totale Debiti. 1.313.706 € 1.454.921 €
2.5000 - E) ratei e risconti passivi. 25.325 € 126.884 €
2.0000.1 - TOTALE PASSIVO 13.597.027 € 14.725.054 €
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RENDICONTO GESTIONALE ETS (Mod. B)

2023 2022 2023 2022
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAVI
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 29.772 € 102.426 €| 1) Proventi da quote associatve e apporti dei fondatori 6.370.000 €| 6.314.665 €
2) Servizi 1.596.982 €| 1.717.466 €| 2) Proventi degli associati per attivita mutuali 451.876 € 439.137 €
3) Godimento beni di terzi 70.010 € 111.697 €| 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 30.794 € - €
4) Personale 1.227.944 €] 1.032.960 €| 4) Erogazioni liberali 2.982 € - €
5) Ammortamenti - € - €| 5) Proventi del 5 x 1000 297.873 € 284.250 €
6) Accantonamento rischi e oneri 1.190.123 € 991.567 €| 6) Contributi da soggetti privati - € - €
7) Oneri diversi di gestione 2.910.675 €| 2.655.840 €| 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - € - €
8) Rimanenze iniziali 38.679 € 25.517 €| 8) Contributi da enti pubblici 686.671 € 15.500 €
9) Proventi da contratti con enti pubblici - € - €
10) Altri ricavi, rendite e proventi 178.850 € 238.870 €
11) Rimanenze finali 25.533 € 38.679 €
TOTALE| 7.064.185€ | 6.637.473 € TOTALE| 8.044.579€ | 7.331.100 €
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE 980.394 € 693.628 €
B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - € - €|1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori - € - €
2) Servizi - € - €|2) Contributi da soggetti privati - € - €
3) Godimento beni di terzi - € - €|3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - € - €
4) Personale - € - €|4) Contributi da enti pubblici - € - €
5) Ammortamenti - € - €|5) Proventi da contratti con enti pubblici - € - €
6) Accantonamento rischi e oneri - € - €]6) Altri ricavi, rendite e proventi - € - €
7) Oneri diversi di gestione - € - €|7) Rimanenze finali - € - €
8) Rimanenze iniziali - € - €
TOTALE - € - € TOTALE - € - €
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA DIVERSE = & - €
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali - € - €|1) Proventi da raccolte fondi abituali - € - €
2) Oneri per raccolte fondi occasionali - € - €|2) Proventi da raccolte fondi occasionali - € - €
3) Altri oneri - € - €|[3) Altri proventi - € - €
TOTALE - € - € TOTALE - £ - €
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA RACCOLTA FONDI - € - €
D) Costi e oneri da attivita fi iarie e patril iali D) Ricavi, rendite e proventi da attivita fil iarie e p li
1) Su rapporti bancari 38.235€ 14.691 €|1) Da rapporti bancari 4.139 € - €
2) Su prestiti - € - €|2) Da altri investimenti finanziari 68.150 € - €
3) Da patrimonio edilizio - € - €|3) Da patrimonio edilizio - € - €
4) Da altri beni patrimoniali - € - €|4) Da altri beni patrimoniali - € - €
5) Accantonamenti per rischi ed oneri - € - €|5) altri proventi - € - €
6) Altri oneri - € - €
TOTALE 38.235€ 14.691 € TOTALE 72.289 € - €
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA FINANZIARIE E PATRIMONIALI 34.054 € |- 14.691 €
E) Costi e oneri di supporto | E) Proventi di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - € - €|1) Proventi da distacco del personale - € - €
2) Servizi 374.268 € 296.329 €|2) Altri proventi di supporto generale 39.880 € 277.047 €
3) Godimento beni di terzi - € - €
4) Personale 367.435€ 460.042 €
5) Ammortamenti - € - €
6) Accantonamenti per rischi ed oneri - € - €
7) Altri oneri 29.028 € - €
TOTALE 770.731€ 756.371 € TOTALE 39.880 € 277.047 €
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA SUPPORTO GENERALE - 730.851€ |- 479.324€
TOTALE ONERI E COSTI 7.873.151 € | 7.408.534 € |TOTALE PROVENTI E RICAVI 8.156.748 € | 7.608.147 €
Avanzo/Disavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-) 283.597 € 199.613 €
Imposte 55.141 € 74.743 €
Avanzo/Disavanzo d'esercizio (+/-) 228.456 € 124.871 €
2023 2022 2023 2022
COSTI FIGURATIVI PROVENTI FIGURATIVI
1) da attivita di interesse generale - € - €|1) da attivita di interesse generale - € - €
2) da attivita diverse - € - €|2) da attivita diverse - € - €
TOTALE - € - € TOTALE - € - €
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RELAZIONE DI MISSIONE 2022-2023 (Mod. C)

"AGESCI Associazione Guide e Scouts Cattolici Italiani APS"

Dati Anagrafici
Sede legale in Piazza Pasquale Paoli, 18 00186 Roma
Codice Fiscale 80183350588
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore Lazio
Numero di repertorio progressivo 84921
Sezione del RUNTS Associazioni di promozione sociale
Partita IVA 12744611000
Fondo di dotazione Euro 7.799.378
Forma Giuridica Associazione ( AC)
Indirizzo di posta elettronica certificata agesci_nazionale@pec.it
Rete associativa cui ’ente aderisce Rete associativa nazionale: S

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE 1

1)

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

L’Associazione Guide e Scouts Cattolici Italiani (AGESCI) nasce nel 1974, dalla fusione di ASCI (Associazione
Scautistica Cattolica Italiana) maschile e AGI (Associazione Guide Italiane) femminile e si propone di
contribuire alla formazione dei giovani, dagli 8 ai 21 anni, secondo i principi e i valori definiti dal suo fondatore
Robert Baden-Powell, attualizzati nello Statuto e nel Patto associativo e tradotti in un modello educativo
maturato progressivamente nell’esperienza dei capi (gli educatori), unito per ogni singolo Gruppo
allimportante riferimento del Progetto educativo. Fin dalla loro fondazione lo scautismo e il guidismo sono,
nel loro complesso, un movimento educativo non formale di giovani che si propone come obiettivo la
formazione integrale della persona, attualizzati oggi dall'Organizzazione Mondiale del Movimento Scout
(WOSM/OMMS - World Organization of the Scout Movement) e dall’Associazione Mondiale delle Guide
Esploratrici (WAGGGS/AMGE — World Association of Girl Guides and Girl Scouts).

Il Patto associativo

E il legame che esprime le scelte fatte dai capi e dagli assistenti ecclesiastici: I'identita, Iimpegno e le
speranze che tutti condividono. E rivolto anche alle famiglie dei ragazzi e a tutti coloro che sono interessati
ai problemi dell’educazione, perché possano comprendere quali siano le caratteristiche dell’Associazione.
Fondamenti della proposta scout

La proposta dello scautismo & vissuta per tutti nello spirito della Promessa, della Legge e del Motto. La
Promessa costituisce I'adesione alla Legge Scout e ai valori in essa contenuti. Essa esprime |'appartenenza
alla fraternita mondiale dello scautismo e del guidismo. Il Motto dell’Associazione € “sii preparato”.

1 La RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni
richieste nei seguenti 24 punti. L'ente pud riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste,
quando queste siano ritenute rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle
prospettive gestionali.
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MISSIONE PERSEGUITA

Il metodo scout si fonda su quattro pilastri fondamentali:

e carattere — la capacita di fare scelte, di prendersi delle responsabilita, di progettare con consapevolezza
la propria vita, scoprendo la propria vocazione nel piano di Dio;

e abilita manuale — lo sviluppo di un‘intelligenza e di una progettualita pratica, di un‘autonomia a
realizzare, partendo dai mezzi poveri, valorizzando quello che si ha;

e salute e forza fisica — la conoscenza e il rapporto positivo con il proprio corpo, in quanto dono di Dio
e fonte di relazione con gli altri e con I'ambiente;

e servizio al prossimo — la sensibilita di mettere a disposizione degli altri le proprie energie e capacita.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO
STATUTO

Attivita Statutarie individuate:

L'Associazione svolge, nel rispetto della normativa vigente, in via principale, come attivita di interesse
generale a favore di associati o di terzi, I'educazione, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera d del Codice del
Terzo settore, ovvero educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa.

La realizzazione dellattivita di cui sopra, che identifica in modo proprio I’Associazione, viene perseguita anche
attraverso lo svolgimento di attivita nei seguenti ambiti:

a.

g.
h.

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera
e del Codice del Terzo settore;

organizzazione e gestione di attivita culturali, ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera i del Codice del Terzo settore;
formazione extra-scolastica, anche finalizzata al successo scolastico e formativo, alla prevenzione
del bullismo e al contrasto della poverta educativa ai sensi dell'art. 5, comma 1, lettera | del
Codice del Terzo settore;

alloggio sociale, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi, ai sensi dell’art. 5, comma 1,
lettera q del Codice del Terzo settore;

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici e di integrazione sociale dei migranti,
ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera r e lettera w del Codice del Terzo settore;

promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata ai sensi dell’art. 5, comma 1, lettera v del Codice del Terzo settore;

protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni, ai sensi
dell'art. 5, comma 1, lettera y del Codice del Terzo settore;

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata ai sensi
dell’art. 5, comma 1, lettera z del Codice del Terzo settore;

attivita di produzione e commercializzazione di prodotti necessari allo svolgimento delle attivita associative
e per la vita all‘aria aperta, svolte in proprio o attraverso societa commerciali controllate, ai sensi dell’art. 6
del Codice del Terzo Settore.

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE
E ISCRITTO

B
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Rete associativa Nazionale Associazioni di promozione sociale.

REGIME FISCALE APPLICATO

Ente non Commerciale regime iva regime 398/1991.

SEDI

Sede legale e amministrativa: Piazza Pasquale Paoli, 18 00186 Roma RM
Unita locale: Via di San Celso, 25 00062 Bracciano RM

ATTIVITA SVOLTE

E una proposta educativa che:

vede i giovani come autentici protagonisti della loro crescita;

deriva da una visione cristiana della vita (Patto associativo — la scelta cristiana)

tiene conto della globalita della persona e quindi della necessaria armonia con se stessi, con gli
altri e con il Creato;

¢ attenta a riconoscere valori, aspirazioni, difficolta e tensioni nel mondo dei giovani.

Si rivolge, articolandosi in tre fasce di eta (Branche) nello specifico a:

Branca Lupetti/Coccinelle (L/C): bambini tra gli 8/12 anni, nel “*branco” e nel “cerchio” come
lupetti, lupette e coccinelle attraverso un’esperienza vissuta nell'atmosfera della giungla e del
bosco. Nel gioco i bambini si misurano continuamente con loro stessi, si esprimono e comunicano
con gli altri attraverso la creativita e la fantasia, crescono nella disponibilita a dare sempre il
meglio di sé;

Branca Esploratori/Guide (E/G): ragazzi tra gli 12/16 anni, nel “reparto” come esploratori e guide.
Attraverso la vita all'aria aperta, l'avventura, I'abilita manuale, I'essenzialita, si propone di
favorire la realizzazione di un‘identita solida capace di entrare in relazione con gli altri;

Branca Rover/Scolte (R/S): giovani dai 16/21 anni, che si confrontano nella “comunita”, articolata
in un primo momento chiamato “noviziato” e in secondo chiamato “clan/fuoco”. Ci si propone di
accompagnarli attraverso la strada, la comunita e il servizio nell'impegno dell'autoeducazione
verso una vita adulta caratterizzata da autonomia, maturazione della capacita di scegliere,
responsabilita verso se stessi e gli altri, disponibilita al servizio del prossimo.

Il percorso di crescita si caratterizza per I'autoeducazione, I'esperienza e l'interdipendenza tra pensiero e
azione, la vita di Gruppo e la dimensione comunitaria, la coeducazione, la vita all'aperto, il gioco, il servizio,
la fraternita internazionale. Lo stile con il quale si svolgono le attivita &€ quello dell'imparare facendo, dando
cosi primato all’esperienza.

2)

DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO
CONFRONTI

L’AGESCI ¢ presente su tutto il territorio nazionale, con 182.000 associati appartenenti a 1.884 Gruppi.
Sul territorio nazionale I’Associazione si articola in quattro livelli di presenza e coordinamento dell’unica realta

unitaria:

e livello di Gruppo
e livello di Zona

B
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« livello regionale

¢ livello nazionale

Il fine primario delle strutture associative, costituite a livello di Zona, Regione e nazionale, & quello di
sostenere le Comunita capi nel servizio educativo e consentire la partecipazione dei soci alla costruzione del
pensiero associativo e alla definizione delle Strategie di intervento dell’Associazione.

Il livello nazionale: definizione e scopi

Il livello nazionale assicura il riferimento unitario di appartenenza degli associati. Le strutture del livello
nazionale operano al servizio degli associati e degli organi degli altri livelli territoriali e, in particolare,
realizzano il collegamento tra le Regioni.

Organi nazionali di governo

I componenti degli organi di governo svolgono il loro servizio a titolo gratuito.

La Capo Guida e il Capo Scout

La Capo Guida e il Capo Scout presiedono congiuntamente I'Associazione e ne garantiscono e rappresentano
I'unita in Italia e all’estero. Durano in carica 4 anni, rinnovabili per ulteriori 2 e sono eletti dal Consiglio
generale.

1l Consiglio generale

II Consiglio Generale € il massimo organo deliberativo dell’Associazione, che delibera su temi di indirizzo
politico, economico e finanziario, su temi pedagogici del Metodo e su modifiche al Patto Associativo, allo
Statuto e ai regolamenti dell’Associazione.

Il Consiglio nazionale,

Il Consiglio nazionale oltre a curare e favorire i rapporti tra le Regioni e tra queste e il Comitato nazionale:
approva il Programma nazionale e ne verifica l'attuazione; approva il Codice etico e le linee guida dei
formatori, delibera su argomenti oggetto di delega del Consiglio generale; monitora I'attuazione del piano
strategico pluriennale del Sistema AGESCI, ratifica, se previsto dal Regolamento, i provvedimenti del Collegio
giudicante nazionale e ha inoltre il compito elaborare e deliberare gli Obiettivi prioritari nazionali.

Il Comitato nazionale

Il Comitato & l'organo collegiale del livello nazionale. II Comitato nazionale & convocato e presieduto dai
Presidenti che hanno la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in giudizio. E compito del
Comitato attuare il programma e tutte le attivita previste riferendone al Consiglio e all’Assemblea.
Commissione economica nazionale

La Commissione economica nazionale & composta da tre membri eletti dal Consiglio generale fra i capi
provvisti di specifica esperienza e capacita professionali; ha il compito di valutare la gestione e la politica
economico finanziaria e amministrativa dell’Associazione. Inoltre fornisce pareri sugli stessi temi prima
descritti riferiti alle articolazioni del sistema Agesci (Fiordaliso, Ente Nazionale Mario di Carpegna e il Gruppo
Paritetico delle Cooperative)

Collegio giudicante nazionale

Il Collegio giudicante nazionale € composto da cinque membri e ha competenza per i procedimenti disciplinari
nei confronti dei capi.

Organo nazionale di controllo

Collegio nazionale di controllo

Il Collegio nazionale di controllo & composto da tre membri eletti dal Consiglio generale ed esercita le funzioni
di organo di controllo del livello nazionale ai sensi dell’art.30 del Codice del Terzo Settore.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

Capi al servizio dell'educazione
I capi e gli assistenti ecclesiastici (33.454), sono impegnati nel servizio educativo gratuito ai bambini, ai
ragazzi e ai giovani. Insieme costituiscono la Comunita capi, che ha per compito I'elaborazione e la gestione

B
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del Progetto educativo, I'approfondimento dei problemi educativi, la formazione permanente dei suoi
componenti e l'inserimento/presenza dell’Associazione nel territorio.

Aree educative e formative

L'azione educativa dell’Associazione si concretizza nellattivita che i singoli Gruppi sparsi nel territorio
nazionale attuano: le esperienze che vengono vissute sono il cuore pulsante e il senso d’essere del’AGESCI.
Le strutture territoriali che compongono la nostra rete associativa assieme al livello nazionale cooperano al
fine di leggere la realta giovanile, curare l'aggiornamento della proposta metodologica, promuovere la
formazione dei capi, curare i rapporti tra i livelli e custodirne I'unitarieta. La gestione di questi compiti si
realizza attraverso alcune aree educative e formative specifiche: le Branche, il Coordinamento metodologico,
la Formazione capi e i Settori.

Le Branche sono tre e ricalcano le tre diverse fasce d’eta dei bambini, ragazzi e giovani che vivono la proposta
educativa: lupetti e coccinelle dagli 8 ai 12 anni, esploratori e guide dai 12 ai 16 anni, rover e scolte dai 16
ai 21 anni. Compito delle Branche € quello di leggere la realta e le problematiche educative dei ragazzi nelle
diverse eta e quindi contribuire all’'elaborazione, innovazione e aggiornamento metodologico, oltre a proporre
attivita e campi specifici per le diverse fasce d'eta, e contribuire alla formazione metodologica e pedagogica
dei capi. Il Coordinamento metodologico coordina I'elaborazione di tematiche pedagogiche trasversali alle tre
Branche, armonizza I'attivita delle Branche e dei Settori che ne sono a supporto, raccoglie e cura le riflessioni
che scaturiscono dall’applicazione della ricchezza del metodo nelle diverse fasce d’eta. La Formazione capi
propone ai capi, gli educatori adulti, dei percorsi formativi in una dimensione di formazione permanente e
finalizzati al perseguimento delle caratteristiche del profilo del capo che li portino ad acquisire competenze
adeguate e a maturare scelte solide per poter garantire a bambini, ragazzi e giovani degli educatori sicuri e
preparati. I Settori coadiuvano il Comitato nazionale nell’attuazione di obiettivi che richiedono specifiche
competenze tecniche all'interno dei percorsi pensati dalle Branche e propongono esperienze destinate sia ai
ragazzi (campi di specialita e di competenza, cantieri, eventi di spiritualita...) che ai capi (stage tecnici). I
Settori di cui si & dotata I’Associazione sono: Comunicazione, Rapporti internazionali, Protezione civile,
Competenze, Nautico, Giustizia, pace e nonviolenza, Foulard bianchi.

3)

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

La predisposizione del bilancio & conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di
valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili
nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale degli Enti del Terzo Settore. I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati
con appositi principi e raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del
terzo settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in
materia di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio & redatto nel rispetto del principio di competenza temporale. Alle voci di natura
contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati, salvo ove
diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 marzo 2020.

Si segnala che le rimanenze sono state correttamente riclassificate nella voce materie prime, sussidiarie e di
consumo; questo, per assicurare un‘omogena valutazione, ha comportato la variazione anche nel dato riferito
al passato esercizio; analogamente la voce riferita ai crediti verso altri enti della stessa rete associativa &
stata correttamente riclassificata tra le attivita dello stato patrimoniale e non tra i debiti, come erroneamente
avvenuto nello scorso esercizio, anche in questo caso per mantenere coerenza tra i due esercizi si € variato
il dato dell’'esercizio 2021-2022.
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EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Non si evidenziano accorpamenti eliminazioni delle voci di bilancio previste dal modello ETS.

Si segnala altresi che le rimanenze sono state correttamente riclassificate nella voce materiale di consumo e
merci e questo, per assicurare un‘omogena valutazione, ha comportato la variazione anche nel dato riferito
al passato esercizio; analogamente la voce riferita ai crediti verso altri enti della stessa rete associativa &
stata correttamente riclassificata tra le attivita dello stato patrimoniale e non tra i debiti, come erroneamente
avvenuto nello scorso esercizio, anche in questo caso per mantenere coerenza tra i due esercizi si & variato
il dato dell'esercizio 2021-2022.

4)
IMMOBILIZZAZIONI
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
Voce/Conto 2023 2022
1.2100 - | - immobilizzazioni immateriali: - € - €
1.2101 - 1) costi di impianto e di ampliamento; - £ - €
1.2102 - 2) costi di sviluppo; - £ - £
1.2103 - 3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno; - £ - £
1.2104 - 4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili; - £ - €
1011.001 - Brevetti e licenze 67.926,63 € 67.926,63 €
2011.001 - Fondo amm.to brevetti e licenze - 67.926,63 € |- 67.926,63 €
1011.002 - Software 475.664,15 € 475.664,15 €
2011.002 - Fondo amm.to software - 475.664,15€ - 475.664,15€
1011.003 - Testata Scout 20.230,46 € 20.230,46 €
2011.003 - Fondo amm.to Testata Scout - 20.230,46 € - 20.230,46 €
1011.004 - Marchio 44,00 € 44,00 €
2011.004 - Fondo amm.to marchio - 44,00 € - 44,00 €
1.2105 - 5) avviamento; - £ - €
1.2106 - 6) immobilizzazioni in corso e acconti; - £ - €
1.2107 - 7) altre. - £ - £
1.2110 - Totale immobilizzazioni immateriali. - £ - €
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
Voce/Conto 2023 2022
1.2200 - Il - immobilizzazioni materiali: - € - €
1.2201 - 1) terreni e fabbricati; - € - €
1.2202 - 2) impianti e macchinari; - £ - £
1.2203 - 3) attrezzature; - £ - £
1.2204 - 4) altri beni; - € - €
1012.001 - Macchine per ufficio 321.938,21 € 321.938,21 €
2012.001 - Fondo amm.to macchine per ufficio 321.938,21€ - 321.93821€
1012.002 - Mobili e arredi ufficio 38.024,39 € 38.024,39 €
2012.002 - Fondo amm.to mobili e arredi per ufficio 38.024,39 € |- 38.024,39 €
1012.003 - Automezzi 103.079,46 € 103.079,46 €
2012.003 - Fondo amm.to automezzi 103.079,46 € - 103.079,46 €
1.2205 - 5) immobilizzazioni in corso e acconti; - € - €
1.2210 - Totale immobilizzazioni materiali - € - €
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IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Voce/Conto
1.2300 - IlI - immobilizzazioni finanziarie
1.2301 - 1) partecipazioni in
1.2301.1 - a) imprese controllate;

1031.003 - Partecipazione Fiordaliso SRL SB

1.2301.2 - b) imprese collegate;
1.2301.3 - ¢) altre imprese;

1031.002 - Partecipazione Banca Etica
1.2302 - 2) crediti:
1.2302.1 - a) verso imprese controllate;
1.2302.1.1 - esigibili entro I'esercizio successivo
1.2302.1.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

1013.001 - Contributo ristruttur. ENMC via Paola
1013.002 - Finaziamento modale ENMC S. Ippolito
1013.005 - Finan.to modale ENMC Bracciano Base Lago

1013.007 - Finan.to modale ENMC Sassari civ. 9 e 10

1.2302.1.3 - Totale crediti verso imprese controllate;
1.2302.2 - b) verso imprese collegate;

1.2302.2.1 - esigibili entro I'esercizio successivo
1.2302.2.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo
1.2302.2.3 - Totale crediti verso imprese collegate;
1.2302.3 - c) verso altri enti del Terzo settore;
1.2302.3.1 - esigibili entro I'esercizio successivo
1.2302.3.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

1.2302.3.3 - Totale crediti verso altri enti del Terzo settore;

1.2302.4 - d) verso altri;
1.2302.4.1 - esigibili entro I'esercizio successivo
1.2302.4.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo

1091.003 - Crediti verso Allianz polizza TFR

1.2302.4.3 - Totale crediti verso altri;
1.2312 - Totale crediti.

1.2303 - 3) altri titoli;

1.2310 - Totale immobilizzazioni finanziarie

o)

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

2023
- €
- €
71.682,00 €
71.682,00 €
- €
5.124,57 €
5.124,57 €
- €
- €
- €

9.616.046,22 €
1.367.200,00 €
7.859.645,85 €
205.000,00 €
184.200,37 €
9.616.046,22 €
- €

ay o dh dh dh dh dh M

- £
959.888,49 €
959.888,49 €
959.888,49 €

10.575.934,71 €

- €

10.652.741,28 €
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2022
- €
- €
71.682,00 €
71.682,00 €
- €
5.124,57 €
5.124,57 €
- €
- €
- €

9.616.046,22 €
1.367.200,00 €
7.859.645,85 €
205.000,00 €
184.200,37 €
9.616.046,22 €
- €

ay dh o dh dh dh dh dh

- £
747.770,19 €
747.770,19 €
747.770,19 €

10.363.816,41 €

- €

10.440.622,98 €

Il bilancio non presenta costi di impianto o ampliamento.

COSTI DI SVILUPPO

Il bilancio non presenta costi di Sviluppo.
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6)

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
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Voce/Conto 2023 2022
1.3200 - |l - crediti - £ - £
1.3212 - 12) verso altri. - £ - £
1.3212.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 9.061,64 € 7.211,64 €
1141.001 - Deposito cauzionale Telecom 192,64 € 192,64 €
1141.002 - Deposito cauzionale Poste 6.864,00 € 6.864,00 €
1141.003 - Deposito cauzionale Acea Energia 155,00 € 155,00 €
1141.004 - Deposito cauzionale Sartori Magaz Massim 1.850,00 € - £
DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI
Voce/Conto 2023 2022
2.4000 - D) debiti, - € - €
2.4004 - 4) debiti verso enti della stessa rete associativa; - € - £
2.4004.2 - esigibili oltre I'esercizio successivo 478.054,40 € 478.054,40 €
2141.002 - Debito modale vs Regione Agesci Lazio 478.054,40 € 478.054,40 €

NATURA DELLE GARANZIE

Non sono presenti debiti assisiti da garanzie reali.

7)

RATEI E RISCONTI ATTIVI

I risconti attivi pari a euro 14.671 sono il risultato di costi sostenuti nell'anno ma di competenza dell’esercizio
futuro e hanno natura diversa come ad esempio canoni di abbonamenti a riviste o canoni servizi di assistenza

o polizze assicurative.

RATEI E RISCONTI PASSIVI

I ratei passivi pari a euro 25.325 sono costi sostenuti nell’esercizio successivo ma di competenza dell’anno e
riguardano principalmente i costi di spedizione delle riviste associative e i costi di organizzazione di eventi di

formazione dei capi dell’Associazione.

B
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ALTRI FONDI
Voce/Conto " 2022 Incrementi Decrementi = 2023

2.2000 - B) fondi per rischi e oneri:

2.2003 - 3) altri. 4.265.074 € 2.635.511 € 3.726.915 € 3.173.670 €
2031.001 - Fondo imprevisti 169.981 € 50.881 € 48.180 € 172.682 €
2041.001 - Fondo sost. immob. e terreni da campo 479.027 € 191.100 € 246.068 € 424.058 €
2051.001 - Fondo manutenzioni patrimoniali 239.332 € - € 57.004 € 182.328 €
2061.001 - Fondo zone disagiate 20.000 € 30.000 € 25.885 € 24,115 €
2081.002 - Fondo altri incaricati 5.000 € - € - £ 5.000 €
2081.003 - Fondo legalita 10.000 € - € 10.000 € - €
2081.005 - Fondo progetto Centro Documentazione 95.523 € 20.000 € 7.930€ 107.593 €
2081.006 - Fondo Fiordaliso 109.380 € - € 37.698 € 71.682 €
2081.017 - Fondo Progetto "Un euro per una sede" - € 36.400 € - € 36.400 €
2081.063 - Fondo Sperimentaz.Modifica Uniforme 18.430 € - € - € 18.430 €
2081.064 - Fondo Sviluppo ed Implementaz.SW 121.814 € 130.000 € 50.749 € 201.065 €
2081.065 - Fondo Pubblicazioni 8.815 € - € - £ 8.815 €
2081.066 - Fondo Sicurezza Agesci 152.237 € - £ 100.000 € 52.237 €
2081.069 - Fondo Terzo Settore 127.700 € - € 127.700 € - €
2081.072 - Fondo Manutenzioni Barche Nautici 4.734 € - € - £ 4.734 €
2081.074 - Fondo Contributo COVID 19 Mozione 37 CG 175.039 € - £ 175.039 € - €
2081.078 - Fondo Rischi Contenzioso 121.456 € - € - £ 121.456 €
2082.007 - Fondo World Scout Moot 2021 17.000 € - € - € 17.000 €
2082.008 - Fondo Sostegno Eventi Internazionali 30.000 € - € - € 30.000 €
2082.010 - Fondo Roverway 2024 22.000 € 3.000 € - € 25.000 €
2082.011 - Fondo Jamboree 2023 1.673.467 € 1.222.269 € 2.663.505 € 232.231€
2081.079 - Fondo NTT 2023 20.000 € 10.000 € - € 30.000 €
2081.080 - Fondo Sistema AGESCI 100.000 € - € - € 100.000 €
2081.081 - Fondo BuonaCaccia International 3.926 € - € 44 € 3.882 €
2081.082 - F.do mancata partecip. eventi internaz. 20.000 € - £ - £ 20.000 €
2081.083 - F.do Copert partecip eventi Capi/Ragazzi 80.000 € - £ - £ 80.000 €
2081.087 - F.do Route Nazionale Comunita Capi 2024 70.006 € 859.860 € 76.729 € 853.138 €
2081.088 - Fondo Incentivi AGESCI 180.000 € - € 100.000 € 80.000 €
2081.089 - Fondo Fusione AGESCI/ENMC 123.210€ - € - € 123.210 €
2081.090 - Fondo Sostegno Rifugiati 15.000 € - £ - £ 15.000 €
2081.091 - Fondo Indaba 2025 2.000 € 2.000 € 4.000 €
2082.012 - Fondo Jamboree Bag 2023 50.000 € - £ - £ 50.000 €
2081.093 - Fondo 50 Annivesario AGESCI - £ 40.000 € 386 € 39.614 €
2081.094 - Fondo Gestione Beni Confiscati - € 10.000 € 10.000 €
2081.095 - Fondo Calamita Naturali - € 30.000 € 30.000 €

8)
PATRIMONIO NETTO
Movimenti Patrimonio Netto Saldo Iniziale | Incrementi | Decrementi | Saldo Finale
2.1100 - | - fondo di dotazione dell'ente; 7.699.378 € 100.000 € - € 7.799.378 €
2.1400 - IV - avanzo/disavanzo d'esercizio. 124.871 € 228.456 € 124.871 € 228.456 €
Totale Patrimonio Netto 7.824.248 € 328.456 € 124.871 € 8.027.834 €

9)

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sezione “"RETI ASSOCIATIVE” — decreto n. 366 MLPS del 5 dicembre 2022
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Non vi sono vincoli sui fondi o in relazione a contributi ricevuti se non per quelli previsti dalla legge (es.

cinque per mille).

10)

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Nessuna.

11)

ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

La gestione dell’'esercizio 2022/2023 si & svolta in continuita con quella degli esercizi precedenti; non vi sono
componenti che per natura o ammontare richiedano particolare commento essendo il rendiconto della

gestione sufficientemente analitico.

PROVENTI E RICAVI 2022 +/- VARIAZIONE 2023
A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
1) Proventi da quote associatve e apporti dei fondatori 6.314.665 € 55.335€ 6.370.000 €
2) Proventi degli associati per attivita mutuali 439.137 € 12.739 € 451.876 €
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori - € 30.794 € 30.794 €
4) Erogazioni liberali - £ 2.982 € 2,982 €
5) Proventi del 5 x 1000 284.250 € 13.623 € 297.873 €
6) Contributi da soggetti privati - € - £ - €
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - € - £ - €
8) Contributi da enti pubblici 15.500 € 671.171 € 686.671 €
9) Proventi da contratti con enti pubblici - £ - € - €
10) Altri ricavi, rendite e proventi 238.870 €|- 60.020 € 178.850 €
11) Rimanenze finali 38.679 €|- 13.146 € 25.533 €
B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori - € - € - €
2) Contributi da soggetti privati - € - € - €
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - € - € - €
4) Contributi da enti pubblici - € - € - €
5) Proventi da contratti con enti pubblici - £ - £ - €
6) Altri ricavi, rendite e proventi - € - € - €
7) Rimanenze finali - € - € - €
C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi - €
1) Proventi da raccolte fondi abituali - £ - £ - €
2) Proventi da raccolte fondi occasionali - € - € - €
3) Altri proventi - £ - € - €
D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Da rapporti bancari - € 4.139€ 4.139€
2) Da altri investimenti finanziari - £ 68.150 € 68.150 €
3) Da patrimonio edilizio - € - € - €
4) Da altri beni patrimoniali - € - € - €
5) altri proventi - € - £ - €
E) Proventidi supporto generale - €
1) Proventi da distacco del personale - € - £ - £
2) Altri proventi di supporto generale 277.047 €|- 237.166 € 39.880 €

B
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ONERI E COSTI 2022 +/- VARIAZIONE 2023

A) Costi e oneri da attivita di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 102.426,08 €|- 72.653,73 € 29.772,35€
2) Servizi 1.717.465,60 €|- 120.483,47€ | 1.596.982,13 €
3) Godimento beni di terzi 111.697,01 €|- 41.686,80 € 70.010,21 €
4) Personale 1.032.959,96 € 194.983,79€ | 1.227.943,75 €
5) Ammortamenti - € - £ - €

6) Accantonamento rischi e oneri

991.566,67 €

198.556,61 €

1.190.123,28 €

7) Oneri diversi di gestione

2.655.840,22 €

254.834,80 €

2.910.675,02 €

8) Rimanenze iniziali 25.517,06 € 13.161,63 € 38.678,69 €
B) Costi e oneri da attivita diverse

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - € - € - €
2) Servizi - € - € - €
3) Godimento beni di terzi - € - £ - €
4) Personale - € - £ - £
5) Ammortamenti - € - £ - €
6) Accantonamento rischi e oneri - € - € - €
7) Oneri diversi di gestione - € - £ - €
8) Rimanenze iniziali - € - £ - £
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi

1) Oneri per raccolte fondi abituali - € - £ - €
2) Oneri per raccolte fondi occasionali - € - £ - €
3) Altri oneri - € - € - €
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari 14.690,55 € 23.544,57 € 38.235,12 €
2) Su prestiti - € - £ - €
3) Da patrimonio edilizio - € - £ - €
4) Da altri beni patrimoniali - € - £ - €
5) Accantonamenti per rischi ed oneri - € - € - €
6) Altri oneri - € - £ - €
E) Costi e oneri di supporto generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - £ - € - €
2) Servizi 296.328,78 € 77.939,39 € 374.268,17 €
3) Godimento beni di terzi - £ - £ - €
4) Personale 460.041,75 € |- 92.607,24 € 367.434,51 €
5) Ammortamenti - £ - € - €
6) Accantonamenti per rischi ed oneri - € - £ - €
7) Altri oneri - € 29.027,87 € 29.027,87 €

B
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DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Esse sono riferite a:

. contributo 5 per mille per un totale di euro 297.873;
) contributo reti ass. nazionali art. 72 D. Lgs. 117/2017 di euro 686.671.

DENOMINAZIONE SOGGETTO
RICEVENTE

CODICE FISCALE
SOGGETTO
RICEVENTE

DENOMINAZIONE SOGGETTO EROGANTE

SOMMA
INCASSATA

DATA
INCASSO

CAUSALE

SCOUTS CATTOLICI ITALIANI

AGESCI - ASSOCIAZIONE GUIDE E

80183350588

MINISTERO ECONOMIA E FINANZA

297.872,86 €

CINQUE PER MILLE PER:EROGAZIONE QUOTE CINQUE
PER MILLE ANNO2020 IMPORTO EROGATO EURO
297.872,86 MILLE ANNO 202 0 2019 IMPORTO
EROGATO EURO 284.049,51

16/12/2022

SCOUTS CATTOLICI ITALIANI

AGESCI - ASSOCIAZIONE GUIDE E

80183350588

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALI

691.705,00 €

/BENEF/contributo reti ass. nazionali art. 72 D. Lgs. 117

27/12/2022 2017

SCOUTS CATTOLICI ITALIANI

AGESCI - ASSOCIAZIONE GUIDE E

80183350588

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE

SOCIALI

5.034,15 €

21/04/2023 [RESTITUZIONE PARZIALE CONTRIBUTO AVVISO 3_2022

TOTALE

984.543,71 €

13)

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

DIPENDENTI|NUMERO MEDIO
Dirigenti 1
Impiegati 32
Altro 0

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON

OCCASIONALE

L’Agesci nazionale opera esclusivamente con volontari per tutti i ruoli educativi e dirigenziali in tutti gli organi
previsti ai vari livelli. L'Agesci conta 31.507 capi a diretto contatto con i soci giovani; 1.947 assistenti
ecclesiastici; 3.858 responsabili dei livelli territoriali con compiti di coordinamento dellle attivita di programma
e cura dei rapporti con gli organismi civili ed ecclesiali e con le altre associazioni educative, 992 Formatori,
Capi campo, assistant e assistenti ecclesiastici formatori di tutti gli eventi dell'iter formativo stabilito

dall’Associazione

L’Associazione conta 182.000 soci di cui 33.454 soci adulti e 148.546 soci giovani divisi tra le varie Regioni.

14)

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E
AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

COMPENSI VALORE
Organi Direttivi - €
Organi di Controllo - £
Revisore Legale 6.344 €

B
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Per gli Organi Direttivi e per I'Organo di Controllo non sono previsti compensi.

15)

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO
SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M..

Non vi sono patrimoni destinati.

16) 2

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 3
Le operazioni svolte con parti correlate sono state concluse a condizioni di mercato.

17)

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Proposte Smobilizzo Fondi & Destinazione Avanzo di Gestione 2022-2023

Avanzo di Gestione 228.456

Proposte Smobilizzo Fondi

Totale Avanzo da destinare 228.456

Proposte accantonamento fondi - 228.456

Proposte accantonamento fondi per sostegno attivita scout - 228.456 100%
- Fondo Route Nazionale Comunita Capi 2024 - 225.606

- Fondo Cantiere R/S in Romania 2023-2024 - 2.850

Proposte accantonamento fondi per copertura rischi e oneri dell'Associazione - 0%

Avanzo di Gestione post destinazioni

2 per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o il
cui consenso € necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa o
ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione di controllo delle societa
si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia a quanto
detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona che &
legata ad una persona la quale € parte correlata all'ente.

3 E necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali
operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle singole
operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia necessaria
per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico
dell'ente.

@ Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sezione “RETI ASSOCIATIVE” — decreto n. 366 MLPS del 5 dicembre 2022
b WAGGGS / WOSM Member



e (9 ‘\‘
o
X7

mmm—

Associazione
Guide e Scouts
Cattolici Italiani

Sede Nazionale

Piazza Pasquale Paoli, 18 - 00186 Roma
tel. +39 06 681661

www.agesci.it

infoscout@agesci.it

18)

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE 4

NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO CONSUNTIVO 2022-2023

Stato patrimoniale:

Rappresenta la situazione del patrimonio dell’Associazione al 30 settembre (termine dell'anno
associativo) e consiste nella valutazione finanziaria delle “attivita” di cui I’Associazione puo disporre
alla data di chiusura dell’esercizio e la consistenza delle “passivita” e del “patrimonio netto” (Fondo di
dotazione). Il prospetto si presenta diviso in due colonne per consentire il confronto con I'anno

precedente.

Di seguito saranno commentate le voci piu significative e quelle che raggruppano piu attivita per
permettere una migliore comprensione dei contenuti.

Attivita
Immobilizzazioni:

- immobilizzazioni immateriali, non ci sono state variazioni nell'anno.

Rimanenze:

- le Rimanenze consistono nei materiali in giacenza non ancora destinati ai campi: quaderni,
fazzolettoni, gadget degli eventi e Gilwell.

Attivita finanziarie:

nelle attivita finanziarie si evidenziano:
- la partecipazione in Banca Popolare Etica di euro 5.125;
- la partecipazione in Fiordaliso di euro 71.682.

Crediti a lungo termine:

- i finanziamenti modali di Ente Nazionale Mario di Carpegna (ENMC) sono crediti di AGESCI nei
confronti di ENMC per i finanziamenti concessi a fronte di acquisti o ristrutturazioni di immobili.
E denominato finanziamento modale poiché, a fronte dello stesso, ENMC é tenuto all’utilizzo
dell'immobile al quale si riferisce il finanziamento concesso nel rispetto di precisi vincoli
risultanti dal relativo contratto.

Crediti a breve termine:

- icrediti che non sono dettagliati sono quelli nati a cavallo dell’anno sociale e che si chiuderanno
con l'anno in corso;

- il credito verso Allianz per polizza collettiva & aggiornato a euro 959.888; trattasi della polizza
contratta dall’Associazione per ottenere un rendimento in cambio del versamento delle somme
a copertura del TFR dei dipendenti. In questo esercizio sono stati effettuati gli allineamenti

4 'analisi € coerente con l'entita e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la comprensione
dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione fa parte.

B
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definitivi che portano il valore di tale credito in linea con il valore del fondo TFR, con
conseguente vantaggio per |’Associazione in termini di redditivita dei fondi accantonati,
precisiamo che il valore di tale credito & al 31/12/22 e per cui non coincide con il valore del
fondo TFR che €& al 30/09/23;

I crediti verso le segreterie regionali per euro 120.494, rappresentano le quote per la
partecipazione dei soci agli eventi nazionali e i costi sostenuti per la campagna pubblicitaria
del contributo del 5%o, ancora per questo esercizio a carico dei livelli regionali;

i crediti diversi per euro 7.739 sono identificati in: crediti verso Poste Italiane per residuo
spese di spedizione utilizzate per l'invio delle riviste tramite libretto postale per euro 3.823,
affrancatrice postale per euro 3.552 e crediti vari per euro 364.

Ratei e risconti attivi diversi:

pari a euro 14.671 sono il risultato di costi sostenuti nell'anno ma di competenza dell’esercizio
futuro.

Disponibilita liquide:

le disponibilita liquide sono i saldi risultanti alla chiusura dell'anno sociale dei conti correnti
dell’Associazione presso gli istituti di credito e sono pari a euro 2.665.427.

Passivita

B

Il Fondo di dotazione pari a euro 7.799.378 definisce il patrimonio dell’Associazione, rilevato
contabilmente come differenza tra valori dellattivo e del passivo. E stato incrementato
dall’accantonamento nell’anno di euro 100.000, cosi come approvato nella previsione 2022-
2023 dello scorso Consiglio generale;
il Fondo TFR di euro 1.056.491 ¢ |'accantonamento relativo alle spettanze dei dipendenti
per il trattamento di fine rapporto, incrementato per la quota di competenza dell'anno e al
netto di quanto utilizzato per il personale non pit impegnato e anticipi TFR richiesti nell'anno;
il Fondo imprevisti per euro 172.682, si tratta della consistenza del 2% dell’entrata da
censimenti prescritta dall'art. 3 dell'allegato F del Regolamento AGESCI, con un ulteriore
fabbisogno per rischi specifici;
il Fondo manutenzioni patrimoniali & destinato agli immobili di ENMC dati in uso
all’Associazione e presenta un saldo di euro 182.328 con un utilizzo per euro 57.004. Tra
le piti importanti operazioni di manutenzione straordinaria, finalizzate alla preservazione e
valorizzazione del patrimonio immabiliare dell’Associazione, hanno particolarmente impegnato
I'area organizzazione:
« gli interventi per il recupero dello stato di legittimita dei fabbricati, per la messa in
sicurezza e per la razionalizzazione d'uso delle strutture della base di Bracciano, il
rinnovamento della recinzione e il ripristino degli spazi verdi e degli alberi;
e gli interventi di manutenzione degli impianti del Roma Scout Center che hanno
permesso di migliorare ulteriormente l'offerta ma soprattutto di mettere in sicurezza
la struttura e a norma impianti e ambienti.
il Fondo sostegno immobili e terreni da campo, da Regolamento deve essere incrementato di
euro 1,05 a censito per i censiti dell'anno per euro 191.100, ma in base alla delibera del
Comitato, per accettazione delle domande di erogazione ricevute, € stato smobilizzato per
euro 155.540; |'utilizzo nell'anno & stato pari a euro 90.528. Il valore residuo del Fondo,
cosi determinato, a chiusura dell’esercizio risulta pari a euro 424.058;
il Fondo Zone disagiate nell’anno & stato utilizzato per contributi pari a euro 25.885, e come
previsto dall'approvazione del bilancio, allo scorso Consiglio generale, € stato incrementato di
euro 30.000 per allineare la suo consistenza alle esigenze specifiche.

Fondi vincolati a progetti:
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il Fondo altri incarichi in Associazione e organismi internazionali contribuisce al sostegno dei
volontari che sono impegnati in rappresentanza internazionale per conto dell’Associazione;

il Fondo Legalita istituito con la mozione 30/2010 con cui si chiedeva di predisporre un
apposito regolamento del Fondo Legalita, destinato a sostenere attivita connesse all’utilizzo
dei beni confiscati da parte dei Gruppi/Zone/Regione, nell'anno non é stato utilizzato e vista
la costituzione del nuovo Fondo dedicato anch’esso alla gestione dei beni confiscati & stato
smobilizzato per euro 10.000 e chiuso;

il Fondo Pubblicazioni € utilizzato per la contribuzione al costo “prezzo politico” dei Manuali di
Branca e di eventuali specifiche pubblicazioni che non ricadono allinterno di un centro di costo;
quest’anno non é stato utilizzato e risponde all’'esigenza strategica di favorire la pubblicazione
e diffusione del metodo scout, tramite la Fiordaliso S.r.l. SB;

Fondo Progetto "Un euro per una sede" € stato ricostituito, con la mozione 67/2023 di
approvazione al bilancio, per euro 36.400, per dare copertura alle esigenze dei livelli
associativi che hanno subito danni alla propria sede documentati da provvedimento/atto
pubblico e per i quali si manifesta I'impossibilita a proseguire nell'azione educativa. II
regolamento del Bando, in cui & previsto |'approvvigionamento di una tensostruttura, un
container e un termoconvettore a sostituzione del luogo educativo inagibile, & presentato ed
approvato in Consiglio nazionale di dicembre.

il Fondo Progetto Centro documentazione sostiene le attivita di archiviazione e relativi progetti
di fruibilita e promozione della documentazione storica dell’Associazione. Quest’anno i progetti
sono continuati ad avanzare su diversi fronti senza soluzione di continuita considerando gli
utilizzi e I'accantonamento di euro 20.000, il fondo ha un valore pari a euro 107.593;

il Fondo Fiordaliso S.r.l. SB pari a euro 71.682 ha identico valore della partecipazione sopra
esposta;

il Fondo Manutenzione barche nautici & stato costituito per dare specifica evidenza delle
somme raccolte in occasione dell'utilizzo della base nautica nazionale, finalizzate alla
manutenzione delle attrezzature nautiche;

il Fondo implementazioni e sviluppo software & il fondo per continuare gli sviluppi dei
programmi e dei progetti gia avviati e per permetterci la costituzione di nuovi, sulla base delle
indicazioni annualmente ricevute dal Consiglio generale, sulle necessita periodicamente
raccolte dagli Incaricati, dalle segreterie o da eventuali suggerimenti ricevuti direttamente dai
soci. L'utilizzo dell’anno per la realizzazione dei numerosi progetti realizzati (per il dettaglio si
rimanda alla rappresentazione riportata nella parte di relazione dedicata al Rendiconto
gestionale) € di euro 50.749, e il valore residuo del Fondo ¢ pari a euro 201.065;

il Fondo sperimentazione modifiche uniformi & destinato a finanziare la sperimentazione dei
nuovi modelli dell'uniforme;

il Fondo NTT ¢ il fondo dove confluiscono gli accantonamenti annuali dell'incontro organizzato
dalla Formazione capi per i Capi Campo ed Assistant dei vari campi di formazione, che ricorre
ogni 3 anni, per quello in programma nel 2023 si & proceduto all'accantonamento annuale di
euro 10.000 portando il valore del fondo ad euro 30.000. L'evento nel 2023 non si € svolto
e si manterra il fondo per finanziare quello del 2025;

il Fondo contributo COVID 19 approvato con la mozione 37/2020 e rinnovato negli ultimi due
esercizi associativi, che aveva l'obiettivo di sostenere le attivita delle singole Regioni, si &
ritenuto di poter esaurire la sua funzionalita e procedere alla chiusura;

il Fondo Indaba € l'accantonamento annuale per I'incontro del Settore Competenze, il fondo
ha un valore di euro 4.000;

il Fondo Sicurezza & I'accantonamento per il progetto Sicurezza basi avviato con la mozione
49/2017, la somma ad oggi disponibile & di euro 52.237, al netto di uno smobilizzo di euro
100.000 come approvato dallo scorso Consiglio generale;

il Fondo Terzo settore & un fondo a supporto delle esigenze per il sostegno al completamento
del percorso di entrata dell’Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) e per le esigenze di studio e approfondimento, anche mediante I'utilizzo di
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professionisti specializzati nella nostra particolare realta associativa, ma soprattutto per la
messa a disposizione di metodologie e strumenti a favore di tutti i livelli associativi. II Consiglio
generale con la mozione 36/2023 ha data mandato al Comitato nazionale, tramite gli
Incaricati nazionali all'Organizzazione, di realizzare, diffondere e rendere fruibili gli strumenti
formativi a supporto dei vari livelli associativi. Si & ritenuto importante riprendere il senso
identitario del nostro essere, come associazione, enti del Terzo settore. Si & ripercorso tutto il
processo che ha portato 'AGESCI a votare nel 2019 all'unanimita questa scelta. Il pensiero di
formarsi per comprendere, prepararsi ed agire, consapevolmente e non meccanicamente. Era
questo l'obiettivo. L'anno scout appena concluso ci ha visto chiamati pil volte per rispondere
prontamente ai cambiamenti legislativi, agli adeguamenti ministeriali, alle variazioni ed
implementazioni della piattaforma RUNTS. Prontamente abbiamo agito, preparato e poi capito.
Inversamente andra nel prossimo anno, perché ci stiamo gia educando. La domanda perché
rendicontare € stata riassunta in: rendiconto per renderci conto, per rendere conto e per
decidere. Ci rendiamo conto di come, cosa e quando gestiamo le nostre casse, rendiamo conto
agli altri della nostra comunita e nelle nostre Assemblee; abbiamo piu consapevolezza delle
nostre decisioni amministrative che impattano immancabilmente sull’'educazione. Con la
successiva mozione 37/2023 si prevedeva altresi di sviluppare sistemi informatici atti a
supportare il lavoro previsto dal Codice del Terzo Settore. E stato realizzato, dall’ufficio
informatica AGESCI, lo strumento TOOL Bilancio per metterlo a disposizione dei livelli per la
rendicontazione del bilancio 2022-2023. Uno strumento che risponde a queste caratteristiche:
linguaggio semplice, che arrivi a tutti e che possa essere utilizzato il 98% dei livelli.

Per far si che tutti potessero utilizzarlo e sempre in risposta al mandato formativo, sono stati
organizzati 7 incontri webinar rivolti ai Responsabili di Zona e i Capi Gruppo; in circa 1700 capi
hanno partecipato. Il lavoro era incentrato sulla presentazione del nuovo strumento TOOL
Bilancio, creato dall’Associazione per la gestione della prima nota, cassa ed elaborazione del
modello di rendicontazione D previsto dal Codice del Terzo Settore. Modello che poi i livelli
caricano sulla procedura BuonaStrada per l'invio, da parte della segreteria nazionale, sul sito
RUNTS entro il termine del 30 giugno. Correlato al software, si € elaborato un vademecum
modello di rendicontazione, con le voci ministeriali tradotte in voci scout. Questo aveva la
finalita di rendere piu chiaro ed immediato I'utilizzo dello stesso e agevolare i tesorieri nella
ricerca del campo giusto da applicare per la corretta indicazione nel modello D. La versione
presentata € la basic. Implementazioni saranno effettuate durante questo anno associativo,
annotazioni che sono pervenute da chi lo ha adoperato ma anche dalla pattuglia
organizzazione che ha gestito gli sviluppi del TOOL. Tutto il materiale di supporto all'uso del
TOOL Bilancio e i vademecum per la corretta rendicontazione, sono disponibili sull’area Terzo
Settore di HelpDesk Agesci. Si & inoltre modificato il software BuonaStrada per I'adeguamento
al CTS relativamente al libro associati, data di associazione e adesione. Il dettaglio nella parte
della relazione relativa all'informatica.

La realizzazione di tutte queste attivita e le altre implementazioni informatiche fatte per
BuonaStrada hanno portato all’utilizzo completo del fondo e, anzi, il fabbisogno & stato
maggiore della capienza dello stesso e le eccedenze sono state addebitate ai centri di costo
specifici di ogni attivita e se ne dara dettagliata informazione nell’'analisi di questi ultimi. Ci
preme inoltre sottolineare il mancato compimento della mozione 38/2023 con la quale si
chiedeva di sviluppare un‘area della segreteria relativa al Terzo settore. Si € assunta una
risorsa nell'ambito che sta iniziando a gestire le varie richieste sia dei livelli associativi che degli
uffici RUNTS con i quali la segreteria nazionale si interfaccia periodicamente. Questo pero non
e sufficiente per limpatto che il Terzo Settore ha sulla gestione quotidiana della nostra
Associazione. L'intento del Comitato € di strutturare in maniera costante e ferma l'area TS con
un coordinatore che possa adempiere, insieme alle risorse attualmente presenti, ai vari ticket
e lavori da presentare garantendo i rispetti dei termini previsti dal CTS. Proprio per queste
valutazioni si & ritenuto importante aumentare nel preventivo il centro di costo del personale
dedicato al Terzo settore sia per I'assunzione gia definita che per una eventuale assunzione
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futura. Si ribadisce il concetto che I'ordinaria amministrazione non cessa mai di operare anche
se presente nello stesso periodo eventuali eventi associativi che impattano notevolmente sulla
gestione AGESCI nazionale;

il Fondo Rischi Contenzioso, istituito per accantonare somme destinate a specifici rischi inerenti
agli immobili di ENMC in uso ai vari livelli associativi, € pari a euro 121.456; ad oggi non
abbiamo ancora avuto contestazioni di tributi da parte di nessun comune in cui sono presenti
gli immobili di ENMC;

il Fondo Calamita Naturali, istituito a seguito delle tante catastrofi naturali degli ultimi anni ed
in particolare degli ultimi avvenimenti in Emilia-Romagna e Toscana, finalizzato a sostenere
I'azione educativa e la messa in sicurezza delle sedi € pari ad euro 30.000. Il regolamento di
accesso al fondo & approvato in sede di Consiglio nazionale;

Il Fondo Sistema AGESCI pari a euro 100.000, ¢ stato istituito con la mozione 43 del
Consiglio generale 2021 ed ¢ finalizzato a supportare le Cooperative territoriali appartenenti
al Sistema AGESCI che dovessero attuare processi di aggregazione cosi come richiesto e
consigliato dalla mozione 31/2021 Sistema Agesci; il fondo & erogato ai Comitati regionali,
soci di riferimento delle cooperative territoriali aderenti ai suddetti processi di aggregazione
ed & teso a mitigare i costi delle cooperative stesse derivanti dai processi di aggregazione.
Nell'anno associativo appena concluso sono state presentate e prese in carico dal Comitato
nazionale per la delibera definitiva, le fatture relative alla costituzione del gruppo Paritetico e
le fatture dei costi di fusione della Cooperativa Scout Piemonte con la Scout Coop.
Relativamente all'armonizzazione dei tempi di bilancio (r 8/2021 - mozione 21/2022) si
conferma che non si evidenziano vantaggi nel modificare i tempi dei bilanci che ad oggi vedono
uniformati per tre dei soggetti del sistema, ENMC, AGESCI e FIORDALISO. Il Gruppo paritetico
delle Cooperative rimane |'unico soggetto del sistema che ha bilancio nell'anno solare;

Il Fondo Buonacaccia International del valore residuo di euro 3.882 ¢ stato stanziato con la
finalita di finanziare lo sviluppo di un software apposito di gestione iscrizioni agli eventi
internazionali; al suo primo uso con il Jamboree si € fatta la verifica del buon sviluppo fatto e
del grande supporto che ha dato per la riuscita della gestione organizzativa dell’evento;
Fondo mancata partecipazione eventi internazionali di euro 20.000, istituito con la finalita di
supportare eventuali rinunce a eventi per gravi motivi o motivi di salute;

Fondo Copertura partecipazione eventi Capi/Ragazzi di euro 80.000, istituito con la finalita
di supportare coloro che si sono iscritti all'evento e non sono piu partiti per annullamento dello
stesso;

Fondo Gestione Beni Confiscati istituito con la mozione 67/2023, nasce dalla consapevolezza
dei Consiglieri generali i quali hanno ritenuto che l'affidamento di un bene confiscato alle
organizzazioni criminali rappresenta una sfida da cogliere e che questo consente una crescita
della consapevolezza dell'impegno dei capi sul territorio e una proposta valida di impegno per
i ragazzi. Il fondo ¢ pari ad euro 10.000. Il regolamento & approvato dal Consiglio nazionale;
Fondo 50° Anniversario AGESCI istituito per i festeggiamenti dell’Associazione nel suo
cinquantesimo esercizio, da quando AGI e ASCI hanno scelto la coeducazione come forza della
loro azione educativa. E stato costituito con un accantonamento di euro 40.000 ed ha un
valore residuo di euro 39.614;

Con la mozione 61/2022 con cui si approva la Route nazionale Comunita capi 2024 e si
demanda ad una deliberazione per I'approvazione di un piano economico di sostenibilita
relativo alle spese della RN2024, si € stabilito, durante lo stesso Consiglio generale con la
mozione 84/2022 di istituire il Fondo Route nazionale Comunita capi 2024 di euro 70.006.
L'importo deriva dall'avanzo degli esercizi 2020 — 2021 e 2021 — 2022 per la quota di 0,2€ a
censito. Si ribadisce che la mozione di approvazione RN2024 sottolinea la volonta e la voglia
dei capi di riscoprirsi e unirsi insieme nei festeggiamenti del 50° delllAGESCI e chiede di
prevedere un piano economico. Lo stesso verra presentato al prossimo Consiglio generale per
stabilire insieme eventuali accantonamenti che ad oggi si ritengono necessari. Il valore residuo
del fondo €& pari a euro 853.138, al netto degli utilizzi e dell’'accantonamento previsto di euro
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182.568 e dell'accantonamento aggiuntivo di euro 640.742 entrambi approvati dallo scorso
Consiglio generale. Alla luce degli sviluppi e della grande adesione dei capi alla RN24,
partecipazione di 19.653 capi dell’Associazione, si ritiene importante sottolineare il grande
impatto economico che la stessa avra sull’Associazione tutta. Il caro vita degli ultimi anni e la
gestione di un evento di una cosi grossa portata porteranno I'AGESCI a richiedere uno
stanziamento prudenziale di 2.700.000 € per eventuali coperture dell’evento. Questo comporta
una sostanziale rimodulazione delle risorse solitamente distribuite agli eventi educativi rivolti
ai nostri ragazzi ed un notevole dispendio di personale della segreteria impegnato nella
realizzazione. Ritenuta importante, sia lato educativo che relazionale, la buona riuscita di
questo evento, sara cura degli Incaricati nazionali all'Organizzazione monitorare
costantemente l'andamento economico e la sostenibilita della RN24. Si sottolinea la
collaborazione continua con l'area tesoreria della Route con cui si stanno gestendo le criticita
e “sorprese” che emergono nell'organizzazione. In spirito di trasparenza si fa presente che
I'aspetto logistico € di grande impatto sul bilancio evento, ricordando che quando si parla di
logistica si accorpano tutte le altre aree di competenza che inevitabilmente coinvolgono
quell’area. In ultimo aspetto ci preme ricordare a tutta I’Associazione che la RN24 non & un
evento con bilancio a sé stante, ma che lo stesso € bilancio AGESCI. L’Associazione, a tutela
dei beni e delle attivita dei ragazzi, si € attivata per ripristinare il fido gia in essere in Banca di
Sondrio agli originari 4.000.000 di euro per garantire un eventuale fabbisogno di liquidita che
potrebbe manifestarsi. Entro i tempi del CG2024 avremo il dettaglio dei costi eventuali da
sostenere se si accedera al fido per la copertura RN24;

Fondo Incentivi AGESCI di euro 80.000 istituito con la finalita di verificare eventuali esuberi
di personale e incentivare al pensionamento senza generare danno alla persona stessa;
Fondo Fusione AGESCI/ENMC di euro 123.210 istituito con la finalita di coprire le spese
relative al mandato della mozione 31/2021 e con la relativa mozione 4/2022 con cui si
chiedeva di incorporare o fondere Ente Mario di Carpegna con AGESCI e restituire i relativi
immobili ai livelli regionali o zonali o di Gruppo, in base alle richieste, senza dover gravare sui
costi per le procedure; si sottolinea che il fondo copre solo i costi notarili e procedurali di
fusione e non eventuali regolarizzazioni edilizie obbligatorie per la vendita e legate ad abusi
commessi dai gestori delle basi stesse. Il processo di donazione e alienazione degli immobili &
gia iniziato con la Regione Veneto e si sta procedendo anche per le altre Regioni che ne hanno
fatto richiesta di adesione. Terminera, come da piano strategico presentato lo scorso anno,
entro settembre 2024;

Fondo Sostegno Rifugiati di euro 15.000 approvato con la mozione 84/2022 istituito a
sostegno dei Gruppi che hanno accolto nelle loro unita profughi e sostengono spese per
supportarli nell’acquisto di beni e offerte formative atte al proseguimento del percorso scout.
1l regolamento & stato approvato dal Consiglio nazionale.

i Fondi per eventi internazionali raccolgono le quote annuali di accantonamento e la gestione
di entrate e uscite dell’evento specifico;

il Fondo sostegno eventi internazionali € nato dalla necessita di sostenere i capi che
parteciperanno agli eventi internazionali, equiparando la loro quota di partecipazione a quella
richiesta ai ragazzi.

I debiti sono importi da pagare che a cavallo dell'anno sociale risultano ancora aperti; si evidenziano:
il debito verso dipendenti per i ratei di mensilita aggiuntive e per ferie maturate e non godute di euro
106.975. Il debito verso Marsh per la corresponsione del premio annuale per la polizza TFR, descritta
nella sezione dedicata alle Attivita, di euro 89.567. Il debito modale verso I’AGESCI Regione Lazio
rappresenta il finanziamento concesso dall’AGESCI Regione Lazio ad AGESCI nazionale per finanziare
I'acquisto, tramite ENMC, dell'immobile di Largo dello Scautismo a Roma.

Nei ratei e risconti passivi troviamo i costi di competenza dell'anno ma che avranno evidenza
nell’esercizio successivo con varia natura per euro 25.325.
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I conti d’ordine sono le garanzie prestate (valore doppio rispetto all’affidamento bancario originario)
come fideiussione per le due linee di credito richieste per il processo di rientro e la ricostituzione
dell’equilibrio finanziario dell’Associazione.

Rendiconto gestionale

E il documento che raccoglie tutte le informazioni economiche dell’esercizio, rappresenta il modo in
cui le somme a disposizione vengono utilizzate nel corso dell'anno scout (1 ottobre/30 settembre) e la
tipologia di entrate ricevute.

Si prendono in considerazione tre annualita: quella conclusa al 30 settembre 2023 con i dati a
consuntivo, quella in corso con le variazioni proposte rispetto a quanto approvato al Consiglio generale
2023 e quella futura relativa al periodo 1 ottobre 2024/30 settembre 2025 con gli importi che si
prevedono di utilizzare.

CONSUNTIVO ANNO SCOUT 2022-2023

Il numero dei soci, a chiusura dell'anno associativo, & stato pari a un totale di 182.000 con un
aumento rispetto all'anno precedente, riportando i nostri iscritti su numeri precrisi sanitaria del COVID-
19.

Si rileva un risultato di gestione finale positivo di euro 228.456;
che si propone di accantonare come segue:

- Fondo Route nazionale Comunita capi 2024 euro 225.606
- Fondo Cantiere R/S in Romania 2023-2024 euro 2.850.

Oltre all'impegno ad accantonare annualmente un importo non inferiore a euro 100.000 a Fondo di
dotazione al fine di perseguire un progressivo rientro del debito (moz. 75/2016), siamo al sesto anno
dalla rinegoziazione delle linee di credito con Banca Etica con la quale sono stati contrattualizzati due
fidi da un milione di euro con scadenza decennale dei quali uno € stato negoziato a “decurtazione”
annuale per un importo di euro 100.000 al fine di dimezzare I'esposizione in massimo 10 anni (pertanto
il fido diventera ad aprile 2024 pari a euro 300.000).

In generale, il percorso di attenta gestione, razionalizzazione dei costi, revisione dei contratti, ha
permesso negli anni di ristabilire un buon equilibrio economico; infatti, & stato possibile accantonare
al Fondo dotazione euro 1.620.582 senza penalizzare le attivita tipiche e le azioni di programma e
senza agire sull'importo del censimento, che aumentera nel corso dell’ esercizio 2023-2024. Inoltre,
cercare di accantonare maggiori importi, in base agli avanzi di gestione, dara la possibilita di valutare
nei prossimi anni la chiusura della linea di credito in anticipo e gestire la liquidita finanziaria associativa
con pil autonomia, meno costi e meno rischi.

Nella tabella sottostante si riepiloga il percorso degli ultimi nove anni:
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Annualita |Accantonamenti
2013-2014 108.816
2014-2015 459.633
2015-2016 166.161
2016-2017 241.020
2017-2018 121.303
2018-2019 100.059
2019-2020 123.590
2020-2021 100.000
2021-2022 100.000
2022-2023 100.000

Totale 1.620.582

Proventi e Ricavi

Centro di costo variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023
PROVENTI E RICAVI 6.734.823 € 7.648.347 € 913.525 €
PROVENTI DA ATTIVITA TIPICHE 6.370.000 € 6.370.000 € - €
Censimenti 6.370.000 € 6.370.000 € - £
PROVENTI E RICAVI ATTIVITA ACCESSORIE 354.823 € 1.036.572 € 681.749 €
Servizi Fiordaliso 11.100 € - €|- 11.100€
Liberalita Sponsorizzazioni ecc. 38.850 € 38.850 € - €
Contributi 5%o 297.873 € 297.873 € - £
Contributo MPLS - £ 686.671€ | 686.671€
Abbonamenti riviste 3.000 € 3.235 € 235 €
Altre entrate 4.000 € 7.093 € 3.093 €
Contributi Sostenitori Agesci 2.850 € 2.850 €
PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI 10.000 € |- 12.786 € |- 22.786 €
Rendimento Allianz polizza TFR 10.000 € |- 12.786 € |- 22.786 €
PROVENTI STRAORDINARI - € 254.562 € 254.562 €
Sopravvenienze Attive - £ 89.013 € 89.013 €
Smobilizzo Fondi - £ 165.549€ | 165.549 €
Smobilizzo Fondo Immobili - £ 155.540€ | 155.540 €
Smobilizzo Fondo Contributo COVID 19 - € 9€ 9¢€
Smobilizzo Fondo Legalita - £ 10.000 € 10.000 €

I proventi da attivita tipiche provengono dalle quote dei soci per un totale di euro 6.370.00, non ci
sono state attivita aggiuntive di raccolta fondi. I proventi e ricavi di attivita accessorie raccolgono il
contributo 5%o per euro 297.873, il contributo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di
euro 686.671, i contributi per le donazioni dei Sostenitori Agesci per euro 2.850, i contributi di
sponsorizzazione ricevuti da Marsh per euro 38.850, entrate per abbonamenti riviste per euro 3.235
e altre entrate per euro 7.093. Ci preme sottolineare il mancato risultato dell’Albo Sostenitori istituito
con la mozione 11/2022 con cui I'Associazione chiedeva un supporto alle attivita educative ad
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esterni all’AGESCI. L'impegno di pubblicizzare, sviluppare uno strumento informatico e divulgare il sito
“sostenitori Agesci” € stato realizzato in tempi brevi come previsto dalla mozione. Si ritiene che manchi
una conoscenza da parte dei capi dell’Associazione di tutti i livelli che possono essere sia motore di
diffusione massiva che fruitori per la loro attivita educativa dei fondi raccolti. Si proseguira nella
comunicazione tramite i canali social AGESCI.

I proventi finanziari e patrimoniali in questo esercizio sono rappresentati dal rendimento della polizza
TFR stipulata con Allianz, tale rendimento risulta negativo perché eroso dalla rivalutazione del TFR di
vari anni tra cui il 2021 ed il 2022 caratterizzati da un tasso di inflazione molto elevato.

Le sopravvenienze Attive sono pari ad euro 89.013, ascrivibili per euro 80.936 al riallineamento
della polizza TFR, stipulata con Allianz, al 31/12/2022, alla chiusura dei conteggi del Convegno
Emmaus per euro 4.265, altre somme minori sono recuperi vari, rettifiche e rimborsi non di
competenza dell’anno in corso.

Gli altri proventi straordinari fanno riferimento ai rilasci di Fondi, previsti dal regolamento stesso del
fondo, per naturale scadenza della finalita dei fondi stessi e per necessita specifiche valutate dal
Comitato nazionale, dal Consiglio nazionale e ratificate dal Consiglio generale.

Oneri

Negli oneri da attivita tipiche sono racchiuse tutte le spese riferite alle attivita specifiche della missione
associativa.

Nel proseguo in generale le spese sono state attribuite in base a questi criteri:
- le spese di Organizzazione sostengono l'attivita ordinaria per gli incontri di staff, di pattuglia e
di incontri Incaricati annuali;
- le spese di Azioni di Programma sono riferite all'annualita in corso e sono azioni per la
realizzazione del programma nazionale;
- le spese di Attivita ordinaria sono le spese dedicate a sostegno di campi/eventi che
annualmente si ripetono e sono state consolidate.

Metodo:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

Metodo 369.675 € 347.332 € 22.343 €
Branche 77.000 € 65.946 € 11.054 €
Branca Lupetti/Coccinelle 13.500 € 16.770€ |- 3.270€
Branca Esploratori/Guide 25.500 € 19.833 € 5.667 €
Branca Rover/Scolte 38.000 € 29.343 € 8.657 €
Coordinamento Metodologico 12.000 € 12.772 € |- 772 €
Settori 106.675 € 86.903 € 19.772 €
Eventi Internazionali 44.000 € 44,000 € - £
Metodo Personale Dedicato 130.000 € 137.711€ |- 7.711€

Il valore dei vari campi € inserito al netto delle entrate ed uscite, a seguire il dettaglio che ne evidenzia
il risultato:

Iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sezione “RETI ASSOCIATIVE” — decreto n. 366 MLPS del 5 dicembre 2022
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i Cantieri R/S sono stati 3 con la partecipazione di 58 ragazzi e 29 capi in staff; il costo totale
degli eventi & stato di euro 13.133, le entrate sono state di euro 12.303, il costo per
I'Associazione & pari a euro 830;

i campi all'estero si sono svolti nell'ambito di quattro paesi, Albania, Bosnia, Romania e
Terrasanta, con la partecipazione di 284 ragazzi e 61 capi in staff ed il costo per I’Associazione
e stato di euro 7.196;

i campi nautici svolti per ragazzi sono stati 6, con la partecipazione di 86 ragazzi e 28 capi in
staff; il costo totale degli eventi € stato di euro 6.296, le entrate sono state di euro 3.840,
il costo per I'Associazione € pari a euro 2.456;

i campi di competenza svolti per ragazzi sono stati 88, con la partecipazione di 2.410 ragazzi
e 538 capi in staff; il costo totale degli eventi & stato di euro 215.813, le entrate sono state
di euro 203.964, il costo per I'Associazione & pari a euro 6.849;

i laboratori per capi invece sono stati 31, con 546 partecipanti e 244 capi coinvolti nello staff;
il costo della gestione & stato di euro 36.781, le entrate sono state per euro 29.675, il costo
per |’Associazione € di euro 7.126.

Formazione capi:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

Fo.Ca. 310.700 € 911.985 € |- 601.285 €

Formazione Capi 90.700 € 44,752 € 45.948 €

Campi Cfa 95.000 € 84.265 € 10.735 €

Foca Personale Dedicato 90.000 € 107.226 € |- 17.226 €

Accamtonamento fondo Route COCA 35.000 € 675.742 € |- 640.742 €

Si evidenzia che la Formazione capi presenta una grande differenza rispetto al preventivo per via
dell'accantonamento alla RN24 per sua natura non preventivabile al momento della predisposizione
del preventivo.

I campi CFA sono stati complessivamente 42, con la partecipazione di 1.194 capi e il coinvolgimento
di 285 capi in staff. Il costo della gestione & stato pari a euro 219.888, con un’entrata di euro
135.623 ed un costo netto per I’Associazione di euro 84.265.

Organizzazione:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

Organizzazione 68.800 € 78.699 € |- 9.899 €
Organizzazione Spese Organizzazione 8.800 € 8.302 € 498 €
Organizzazione Azioni da Programma 1.000 € 339€ 661 €
Organizzazione Segreterie 4.000 € - € 4.000 €
Organizzazione Cha 3.000 € 4.077€ |- 1.077¢€
Organizzazione Personale Dedicato 50.000 € 53.897 € |- 3.897 €
Terzo Settore Personale Dedicato - £ 12.084 € |- 12.084 €
Referente Terzo Settore 2.000 € - £ 2.000 €
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Si evidenzia che per l'esercizio 2023 non era previsto un centro di costo dedicato ai costi del personale
dell’Ufficio Terzo settore, in quanto tali spese avrebbero dovuto essere coperte dall’utilizzo del fondo
specifico, che pero € risultato non capiente rispetto alle esigenze.

Democrazia associativa:

X Variazione Consuntivo i

Centro di costo Differenza
2022-2023 2022-2023

Democrazia Associativa 881.660 € 811.993 € 69.667 €
Capo Guida - Capo Scout 51.800 € 46.554 € 5.246 €
Consiglio Generale 140.000 € 147.224 € |- 7.224 €
Commissioni Di Consiglio Generale 10.000 € 13.359€ |- 3.359€
Collegio Giudicante Nazionale 3.000 € 1.126 € 1.874 €
Commissione Economica Spese di Organizzazione 4.500 € 1.036 € 3.464 €
Collegio Nazionale di Controllo Spese di Organizzazione 3.300 € 485 € 2.815 €
Consiglio Nazionale 49.500 € 51.950€ |- 2.450€
Comitato Nazionale 614.560 € 550.259 € 64.301 €
Accantonamento Fondo Altri Incarichi In Ass. ed Org. Int.li 5.000 € - £ 5.000 €

Nella democrazia associativa sono compresi tutti gli organismi e le attivita dei propri rappresentanti.

Oneri da attivita accessorie:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

ONERI DA ATTIVITA ACCESSORIE 297.873 € 298.889 € |- 1.016 €

Spese 5%o 297.873 € 297.873 € - €

Spese Campagna Pubblicitaria 5%. - £ 1.016€ |- 1.016€

Oneri finanziari:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI 25.000 € 38.235€ |- 13.235€

Su Rapporti Bancari 25.000 € 38.235€ |- 13.235€

Spese Bancarie 15.000 € 38.235€ |- 23.235€

Interessi Passivi 10.000 € - £ 10.000 €

Negli oneri finanziari troviamo gli interessi passivi e le spese bancarie per un totale relativo a queste
ultime di euro 38.235; le cui voci principali sono riconducibili ai costi per concessione della
fidejussione, necessaria per la partecipazione al Bando del progetto presentato al Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, di euro 23.771, al costo per la concessione dei fidi presso Banca Etica per
euro 6.389 e al costo per gli incassi dei Mav relativi alle quote dei censimenti per euro 4.459.
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Oneri Straordinari:

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023

ONERI STRAORDINARI 100.000 € 132.149 € |- 32.149€

Sopravvenienze Passive - € 32.149€ |- 32.149¢€

Accantonamento Fondo Dotazione 100.000 € 100.000 € - €

Negli oneri straordinari evidenziamo:
- le sopravvenienze Passive, pari a euro 32.149, riconducibili principalmente ai costi per le
licenze del gestionale presenze 2021-2022 per euro 21.460, ai costi di un Campo CFA per
euro 5.490, ai costi sulle tasse immobiliari per euro 2.308;
- l'accantonamento del Fondo dotazione per euro 100.000 come previsto dal bilancio
preventivo 2022-2023 approvato al Consiglio generale 2023.

Oneri di Supporto generale:
Gli oneri di supporto generale sono stati suddivisi:

- in Servizi ai Soci comprendenti le spese assicurative, le riviste, i Fondi di supporto ai Gruppi;

. Variazione Consuntivo .

Centro di costo 9022-2023 9022-2023 Differenza
Servizi ai Soci 1.539.700 € 1.469.435 € 70.265 €
Assicurazioni 981.000 € 985.336€ - 4.336€
Stampa Periodica Associativa 469.200 € 410.018 € 59.182 €
Stampa Periodica R/S Servire 49.500 € 44.081 € 5.419€
Accantonamento Fondo Legalita 10.000 € - € 10.000 €
Accantonamento Fondo Gruppi Disagiati 30.000 € 30.000 € - £

Si evidenzia che il risparmio della Stampa Periodica Associativa € dovuto alla mancata pubblicazione
dei numeri previsti per la rivista Camminiamo Insieme.

- In Servizi alle Strutture per i ristorni ai livelli e gli accantonamenti dei Fondi dedicati.

Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023
Servizi alle Strutture 1.597.371 € 1.600.019€ |- 2.648€
Ristorno a Comitati Regionali 1.321.271 € 1.321.271 € - £
Accantonamento Fondo Immobili 191.100 € 191.100 € - €
Servizi ai Soci Personale Dedicato 85.000 € 87.648€ - 2.648€
Servizi ai Soci Personale Dedicato Assicurazioni 40.000 € 42.774€ |- 2774 €
Servizi ai Soci Personale Dedicato Censimenti 45.000 € 44.874 € 126 €

Il Fondo immobili & I'accantonamento dedicato alle sedi e alle basi dei livelli associativi, e si rimanda a
quanto descritto nello Stato Patrimoniale a proposito dell’accantonamento del fondo e dei suoi utilizzi.
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Centro di costo Variazione Consuntivo Differenza
2022-2023 2022-2023
Organizzazione e Logistica 1.528.607 € 1.731.155 € |- 202.548 €
Personale Dipendente 702.000 € 744.287 € |- 42.287 €
Personale Dipendente (Dir., Amm., HR) 420.000 € 465.949 € |- 45.949€
Personale Dipendente (Logistica) 225.000 € 216.219€ 8.781 €
Personale Dipendente (Centro Documentazione) 57.000 € 62.119€ |- 5.119€
Trattamento di Fine Rapporto 100.000 € 109.762 € |- 9.762 €
Costi Accessori Dipendenti 7.000 € 7.945€ |- 945 €
Sede Nazionale 207.500 € 124.480 € 83.020 €
Centro Documentazione 25.500 € 21.065 € 4.435 €
Magazzino (Gadget-Quaderni Campi-Gilwell) 5.000 € 8.300€ |- 3.300€
Terreni e Immobili 42.000 € 39.254 € 2.746 €
Consulenze 109.000 € 197.206 € |- 88.206 €
Legali (Giuslavoristico-Privacy E Legale) 55.000 € 39.129 € 15.871 €
Fiscali e Notarili 16.000 € 116.402 € |- 100.402 €
Sicurezza Dlgs 81/2008 10.000 € 4.962 € 5.038 €
Revisore Contabile 7.000 € 15.056 € |- 8.056 €
Lavoro 16.000 € 18.611 € |- 2.611€
D.Lg.Vo 231/2001 5.000 € 3.045 € 1.955 €
Informatica 231.500 € 247.188 € |- 15.688 €
Manutenzione e Assistenza Hw e Sw 80.000 € 90.048 € |- 10.048 €
Licenze 39.000 € 62.477 € |- 23.477€
Canoni e Noleggi Attrezzature 4.000 € 9.750€ |- 5.750€
Canoni Internet 20.000 € 18.524 € 1.476 €
Sviluppo e Aggiornamenti 25.000 € 20.806 € 4,194 €
Attrezzatura Ufficio 15.000 € 2.709 € 12.291 €
Attrezzatura Quadri Associativi 1.500 € 426 € 1.074 €
Informatica personale dedicato 45.000 € 42.448 € 2.552 €
Referente Informatico 2.000 € - € 2.000 €
Spese Generali 98.000 € 114.389€ |- 16.389€
Accantonamento Fondo Imprevisti 1.107 € 50.881€ |- 49.774 €
Accantonamento Fondo UnEuroperUnaSede - £ 36.400 € |- 36.400 €
Accantonamento Fondo Calamita Naturali - £ 30.000 € |- 30.000 €

®

Evidenziamo qui i maggiori costi del personale, ma presente in tutti i centri di costo ascrivibili al
personale della Segreteria nazionale dovuti alla corretta imputazione dei ratei relativi alle mensilita
aggiuntive.

Si evidenzia inoltre il valore molto elevato relativo alle consulenze fiscali, cid € dovuto ai costi della
consulenza necessaria al deposito dei bilanci dei livelli associativi sul RUNTS, la differenza rispetto al
preventivo doveva essere coperta dal Fondo del Terzo settore che, come gia esposto, non ¢ risultato
sufficientemente capiente, stesso discorso per i costi di Sviluppo e aggiornamento che contengono
circa ventimila euro di costi (Tool Bilancio e Modifiche BuonaStrada relative ai censimenti) che
avrebbero dovuto essere coperti dal Fondo.

Evidenziamo Inoltre che nelle consulenze del revisore contabile € presente il costo di asseverazione
della rendicontazione delle spese del contributo del MLPS ed & questo importo che discosta il
consuntivo dal budget.

Per i costi di licenza segnaliamo uno scostamento dal budget dovuto principalmente al costo del
Gestionale HR per circa euro 25.000, prima a carico di Fiordaliso.
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Relazione informatica 2023

Si evidenzia lo stato di avanzamento del piano informatico approvato al Consiglio nazionale di ottobre
2022. Il lavoro fatto & su vari ambiti: dai software di utilizzo comune, quali BuonaStrada, Buonacaccia
e App Agesci, alla realizzazione del nuovo software TOOL Bilancio come precedentemente descritto,
alla manutenzione e reingegnerizzazione delle strumentazioni informatiche. Si elencano per ogni
ambito gli sviluppi realizzati.

1.

2.

O

B

Buonastrada:
a. Implementazione Web API per login unificata con il Tool Bilancio
b. Inserimento nuovi incarichi di Tesoriere per la gestione dei bilanci di unita e Gruppi
¢. Bando per selezionare nuovo fornitore
d. Assegnazione del progetto al nuovo fornitore
e. Operazioni di chiusura anno, correzioni, estrapolazione dati e apertura nuovo anno
f. Re-Ingegnerizzazione e Ottimizzazione DB (lavoro tutt’ora in corso)
g. Implementare nuove procedure di manutenzione, ottimizzazione, pulizia
h. Integrazione BS-APP in particolare per la login e la sezione notifiche (tutt’ora in corso)
Buonacaccia:
a. Implementazione della funzionalita di code virtuali per gestire i click day (iscrizioni a PO di
grandi Regioni e soprattutto le iscrizioni ai campetti di competenza)
b. Madifiche su BCInt richieste dalla verifica dopo la gestione del Jamboree 2023:
- Elenco iscrizioni con filtri e ordinamenti
* Approvazioni massive
* Possibilita di riaprire le valutazioni dello step 3 (regionale) per singole Regioni
* Funzione di ricerca iscrizione per codice socio e codice BCInt
* Forzature compilazione autorizzazioni lato admin
¢. Implementazioni richieste dalla pattuglia nazionale Formazione capi:
* Nuova regola per creare eventi per piu Regioni
* Nuova regola per riservare posti per fuori Regione
* Inserimento data di rimozione delle regole
* Posti riservati mozione 45/2023 ex raccomandazione 07/2008

. App AGESCI:

a. Terminato il restyling utile a migliorare aspetto e user experience dell’utente
b. Unificazione App android e iOS con framework flutter

. E stata realizzata una nuova webapp per la gestione dei bilanci di unita e Gruppo denominata Tool

Bilancio con login unificata su BS

. Creazione nuovo sito sostenitori.agesci.it (mozione 9/2022, 10/2022 e 11/2022) per I'Albo

Sostenitori di Agesci con pagamento possibile tramite Carta di credito, PayPal e bonifico.

. Sostituzione dei 3 firewall virtuali clavister con 3 firewall fisici Fortinet; 2 installati in alta affidabilita

presso il datacenter del Namex ed il terzo nel datacenter presente in Segreteria nazionale. Questa
installazione ha apportato un miglioramento della difesa perimetrale della rete e migliorato la
sicurezza informatica dell'infrastruttura proteggendo server e PC da malware o altri pericoli di
internet (tutt’ora in corso).

. Completamento della sostituzione dei dispositivi per i dipendenti della segreteria (precedenti risalenti

al 2014).

. Sostituzione 2 switch di piano in Segreteria nazionale che si erano rotti.
. Ottenuto il rinnovo, per nulla scontato, della donazione di licenze Microsoft365 che altrimenti

sarebbe scaduta a settembre 2023.
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EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

VARIAZIONE PREVENTIVO ANNO SCOUT 2023-2024

La variazione al preventivo per I'anno in corso & prevista, rispetto a quanto approvato nello scorso Consiglio
generale, per permettere di tenere conto dell'andamento della gestione dell’anno in corso ed essere piu

aderenti alle possibili entrate e spese.

. Preventivo Variazione
Centro di costo

2023-2024 2023-2024
Metodo 350.500 € 390.500 €
Branche 55.900 € 90.900 €
Branca Lupetti/Coccinelle 13.300 € 17.800 €
Branca Esploratori/Guide 13.300 € 29.300 €
Branca Rover/Scolte 29.300 € 43.800 €
Coordinamento Metodologico 13.300 € 13.300 €
Settori 107.300 € 107.300 €
Eventi Internazionali 44.000 € 44.000 €
Jamboree 41.000 € 41.000 €
Accantonamento Annuale 35.000 € 35.000 €
Accantonamento Straordinario 6.000 € 6.000 €
Roverway 3.000 € 3.000 €
Metodo Personale Dedicato 130.000 € 135.000 €

. Preventivo Variazione

Centro di costo 2023-2024 2023-2024
Fo.Ca. 274.600 € 312.300 €
Formazione Capi 54.600 € 77.300 €
Campi Cfa 95.000 € 95.000 €
Foca Personale Dedicato 90.000 € 105.000 €
Accamtonamento fondo Route COCA 35.000 € 35.000 €

Centro di costo Preventivo Variazione

2023-2024 2023-2024
Organizzazione 69.600 € 144.600 €
Organizzazione Spese Organizzazione 10.600 € 10.600 €
Organizzazione Segreterie 4.000 € 4.000 €
Organizzazione Cba 3.000 € 3.000 €
Organizzazione Personale Dedicato 50.000 € 50.000 €
Terzo Settore Personale Dedicato - € 75.000 €
Referente Terzo Settore 2.000 € 2.000 €
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. Preventivo Variazione
Centro di costo

2023-2024 2023-2024
Democrazia Associativa 1.006.260 € 908.660 €
Capo Guida - Capo Scout 53.600 € 53.600 €
Consiglio Generale 163.000 € 168.000 €
Commissioni Di Consiglio Generale 10.000 € 10.000 €
Collegio Giudicante Nazionale 3.000 € 3.000 €
Commissione Economica Spese di Organizzazione 4.500 € 4.500 €
Collegio Nazionale di Controllo Spese di Organizzazione 4.000 € 4.000 €
Consiglio Nazionale 59.900 € 59.900 €
Comitato Nazionale 703.260 € 600.660 €
Comitato Nazionale Spese Organizzazione 86.500 € 86.500 €
Comitato Nazionale Commissioni 5.000 € 5.000 €
Comitato Nazionale Altre Spese 31.110€ 31.110€
Comitato Nazionale Affiliazioni Internazionali 233.650 € 231.050 €
Comitato Nazionale Partecipazioni e Sostegno Iniziative 21.000 € 21.000 €
Comitato Nazionale Centro Studi e Ricerche 6.000 € 6.000 €
Comitato Nazionale Personale Dedicato 220.000 € 220.000 €
Comitato Nazionale Acc.to Programma Nazionale 100.000 € - £
Accantonamento Fondo Incarichi In Ass. ed Org. Int.li 5.000 € 5.000 €

Le variazioni principali sono la distribuzione dei costi delle attivita di programma a seconda dei progetti che
ogni area sottopone al Consiglio nazionale che provvede annualmente all'approvazione; il costo totale &
inserito nel preventivo in un unico conto “Comitato nazionale Programma nazionale” pari a euro 100.000.

Centro di costo Preventivo Variazione

2023-2024 2023-2024
ONERI PROMOZIONALE E RACCOLTA FONDI - £ - £
ONERI DA ATTIVITA ACCESSORIE 300.000 € 347.945 €
Spese 5%o 300.000 € 327.945 €
Spese Campagna Pubblicitaria 5%o - € 20.000 €
ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI 25.000 € 25.000 €
Su Rapporti Bancari 25.000 € 25.000 €
Spese Bancarie 15.000 € 15.000 €
Interessi Passivi 10.000 € 10.000 €
ONERI STRAORDINARI 100.000 € 160.000 €
Sopravvenienze Passive - £ - £
Accantonamento Fondo Dotazione 100.000 € 100.000 €
Accantonamento Fondo Riserva indivisibile - € 60.000 €

Si evidenzia che da questo esercizio le spese della campagna pubblicitaria per la raccolta del contributo del
5%o0 sono interamente a carico del livello nazionale, si pone attenzione inoltre sulla creazione di una Riserva
Indivisibile necessaria per usufruire delle agevolozioni fiscali, connessa alla distribuzioni degli utili della
societa Fiordaliso S.r.I SB ad Agesci come stabilito nell’assemblea soci della societa.

WAGGGS / WOSM Member
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. Preventivo Variazione
Centro di costo
2023-2024 2023-2024
Servizi ai Soci 1.638.270 € 1.632.270 €
Assicurazioni 981.000 € 985.000 €
Stampa Periodica Associativa 567.370 € 567.370 €
Stampa Periodica R/S Servire 59.900 € 59.900 €
Accantonamento Fondo Legalita 10.000 € - €
Accantonamento Fondo Gruppi Disagiati 20.000 € 20.000 €
Servizi alle Strutture 1.597.371 € 2.137.585 €
Ristorno a Comitati Regionali 1.321.271 € 1.861.485 €
Accantonamento Fondo Immobili 191.100 € 191.100 €
Servizi ai Soci Personale Dedicato 85.000 € 85.000 €
Servizi ai Soci Personale Dedicato Assicurazioni 40.000 € 40.000 €
Servizi ai Soci Personale Dedicato Censimenti 45.000 € 45.000 €

Come illustrato nell'analisi dello Stato Patrimoniale dell’esercio 2022-2023 il Fondo Legalita & stato destituito
e sostituito con la costituzione del Fondo Gestione Beni Confiscati , per cui il primo non necessita piu di un
accantonamento ed il secondo sara oggetto di accantonamento a partire dal prossimo esercizio essendo in
guesto in analisi gia capiente in base all'accantonamento nell'esercizio 2021-2022 previsto dal bilancio
approvato dal Consiglio generale 2023.

. Preventivo Variazione
Centro di costo
2023-2024 2023-2024
Organizzazione e Logistica 1.546.900 € 1.681.400 €
Personale Dipendente (Dir., Amm., HR, Log. e Centro Doc.) 702.000 € 727.000 €
Trattamento di Fine Rapporto 100.000 € 100.000 €
Costi Accessori Dipendenti 7.000 € 7.000 €
Sede Nazionale 207.500 € 182.500 €
Centro Documentazione 26.700 € 26.700 €
Magazzino (Gadget-Quaderni Campi-Gilwell) 5.000 € 10.000 €
Terreni_e Immobili 42.000 € 42.000 €
Consulenze 109.000 € 102.500 €
Informatica 231.500 € 292.500 €
Manutenzione e Assistenza Hw e Sw 80.000 € 80.000 €
Licenze 39.000 € 65.000 €
Canoni e Noleggi Attrezzature 4.000 € 4.000 €
Canoni Internet 20.000 € 20.000 €
Sviluppo e Aggiornamenti 25.000 € 25.000 €
Attrezzatura Ufficio 15.000 € 15.000 €
Attrezzatura Quadri Associativi 1.500 € 1.500 €
Informatica personale dedicato 45.000 € 80.000 €
Referente Informatico 2.000 € 2.000 €
Spese Generali 98.000 € 173.000 €
Accantonamento Fondo Imprevisti 18.200 € 18.200 €
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Si evidenzia I'aumento del costo delle licenze sempre per via del programma di gestione delle presenze prima
sostenuti da Fiordaliso e ora direttamente da Agesci.

Si notera inotre I'aumento considerevole del budget assegnato alle spese generali. Imputabile alle tasse sui
dividendi distribuiti da Fiordaliso circa euro 60.000 e alle tasse sulla rivalutazione del TFR circa euro
15.000.

Centro di costo Preventivo Variazione
2023-2024 2023-2024

PROVENTI E RICAVI 7.635.850 € 8.753.769 €
PROVENTI DA ATTIVITA TIPICHE 7.280.000 € 7.280.000 €
Censimenti 7.280.000 € 7.280.000 €
PROVENTI DA RACCOLTA FONDI - £ - £
PROVENTI E RICAVI ATTIVITA ACCESSORIE 345.850 € 973.769 €
Liberalita Sponsorizzazioni ecc. 38.850 € 38.850 €
Contributi 5%o 300.000 € 327.945 €
Contributo MPLS - £ 599.974 €
Abbonamenti riviste 3.000 € 3.000 €
Altre entrate 4.000 € 4.000 €
Contributi Sostenitori Agesci - £ - £
PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI 10.000 € 500.000 €
Interessi Attivi - £ - £
Dividendi Fiordaliso srl SB - £ 500.000 €
Rendimento Allianz polizza TFR 10.000 € - £
PROVENTI STRAORDINARI - £ - £
Sopravvenienze Attive - £ - £
Smobilizzo Fondi - € - £

Si segnala la distribuzione di Utili da parte di Fiordaliso s.r.l. SB, conseguiti nell’esercizio 2022-2023 per euro
500.000; si evidenzia inoltre I'aggiudicazione del contributo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
per l'assegnazione di fondi agli Enti del Terzo Settore per lo sviluppo di azioni per un gruppo di Regioni
aderenti per euro 599.974.

La variazione al preventivo 2023-2024 presenta quindi un risultato di gestione positivo di euro 1.013.509,
inoltre, considerando le risorse del contributo del 5%o0 che restano a disposizione del livello nazionale, pari
ad euro 163.972, si giunge ad un risultato di gestione positivo di euro 1.177.482

Inoltre a quanto premesso si propone lo smobilizzo dei seguenti fondi:

Fondo Jamboree 2023 per euro 100.000

Fondo Incentivi Agesci per euro 20.000

Fondo Sicurezza Agesci per euro 52.237

Fondo BuonaCaccia International per euro 3.882
Fondo Sistema Agesci per euro 80.000

Fondo Rischi Contenzioso per euro 100.000
Fondo Fusione AGESCI/ENMC per euro 43.881

Giungendo quindi ad un avanzo di gestione di euro 1.577.482 che si propone di accantonare come segue:
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Fondo Route nazionale Comunita capi 2024 per euro 1.492.482
Fondo copertura partecipazione eventi capi e ragazzi per euro 30.000
Fondo 50° AGESCI per euro 25.000

Fondo Implementazioni e Sviluppo Sofware per euro 30.000

La destinazione dell'avanzo € impostata maggiormente sulla Route nazionale Comunita capi che si svolgera
ad agosto 2024. Nell'ultima versione di bilancio ricevuta dal coordinamento della RN24 si evidenzia un
fabbisogno di € 2.510.000 che prudenzialmente € stato coperto dall’Associazione per € 2.714.000. La
RN24 & I'evento stabilito dal Consiglio generale 2022 a cui parteciperanno circa 20.000 capi dell’Associazione
che si confronteranno e cammineranno insieme sulle strade di “felicita”. Nei vari ambiti di discussione saranno
proposti incontri e confronti con relatori esterni e interni, con attivita metodologiche trasversali a tutte le
Branche e attivita di servizio che operano nelle realta della citta ospitante. L'AGESCI ha preventivato la
copertura come elencato sopra e ha gia attivato i procedimenti per ampliare il fido in essere di 1.300.000€
fino a 4.000.000€ se nel procedere degli aggiornamenti di uscite a bilancio RN24 se ne ritenesse la
necessita.

PREVENTIVO ANNO SCOUT 2024-2025

Il Preventivo 2024-2025 evidenzia un risultato gestionale positivo di euro 72.385, a cui si devono
aggiungere le risorse del 5%o0 che non verranno distribuite ai Comitati regionali e che I’Associazione
impieghera per sviluppare progetti di livello nazionale per euro 150.000 (mozione 62/2023) che portano
il risultato gestionale ad euro 222.385 che il Comitato nazionale propone di destinare come segue:

o al Fondo Implementazioni e Sviluppo Software per euro 152.385.
o all'aumento del budget del centro di costo Ufficio Terzo settore personale dedicato per euro 70.000.

I dettagli di tutte le voci sono reperibili nel bilancio allegato.
20)

INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

L’Associazione Guide e Scouts Cattolici Italiani (AGESCI) APS, costituitasi in Roma nel 1974 dall’'unificazione
dell’Agi e dell’Asci, & una Associazione giovanile educativa, che si propone di contribuire alla formazione della
persona nel tempo libero e nelle attivita extra-scolastiche secondo i principi e il metodo dello scautismo
ideato da Baden-Powell, adattato ai ragazzi e alle ragazze nella realta sociale italiana
Collegamento con altri Enti del Terzo Settore: L’Agesci € una Rete Associativa della quale fanno parte,
oltre al livello nazionale, gli altri livelli associativi: Regioni, Zone e Gruppi.
Contesto di Riferimento: Educativo e Formativo.
La proposta educativa scout, che vede i giovani come autentici protagonisti della loro crescita; deriva da una
visione cristiana della vita (Patto associativo — la scelta cristiana) e, tiene conto della globalita della persona
e quindi della necessaria armonia con se stessi, con gli altri e con il Creato; ed ¢ attenta a riconoscere valori,
aspirazioni, difficolta e tensioni nel mondo dei giovani, si fonda su quattro pilastri fondamentali:
e carattere — la capacita di fare scelte, di prendersi delle responsabilita, di progettare con
consapevolezza la propria vita, scoprendo la propria vocazione nel piano di Dio;
e abilita manuale — lo sviluppo di un’intelligenza e di una progettualita pratica, di un‘autonomia a
realizzare, partendo dai mezzi poveri, valorizzando quello che si ha;
e salute e forza fisica — la conoscenza e il rapporto positivo con il proprio corpo, in quanto dono di Dio
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e fonte di relazione con gli altri e con I'ambiente;
servizio al prossimo — la sensibilita di mettere a disposizione degli altri le proprie energie e capacita.

La proposta si rivolge, articolandosi in tre fasce di eta (Branche), nello specifico:

a)

b)

Branca lupetti/coccinelle (L/C): bambini tra gli 8/12 anni, nel “branco” e nel “cerchio” come lupetti,
lupette e coccinelle attraverso un’esperienza vissuta nell’atmosfera della giungla e del bosco. Nel
gioco i bambini si misurano continuamente con loro stessi, si esprimono e comunicano con gli altri
attraverso la creativita e la fantasia, crescono nella disponibilita a dare sempre il meglio di sé.
Branca esploratori/guide (E/G): ragazzi tra i 12/16 anni, nel “reparto” come esploratori e guide.
Attraverso la vita all'aria aperta, I'avventura, I'abilita manuale, I'essenzialita, si propone di favorire la
realizzazione di un'identita solida capace di entrare in relazione con gli altri.

Branca rover/scolte (R/S): giovani dai 16/21 anni, che si confrontano nella “comunita”, articolata in
un primo momento chiamato “noviziato” e in secondo chiamato “clan/fuoco”. Ci si propone di
accompagnarli attraverso la strada, la comunita e il servizio nell'impegno dell’autoeducazione verso
una vita adulta caratterizzata da autonomia, maturazione della capacita di scegliere, responsabilita
verso se stessi e gli altri, disponibilita al servizio del prossimo. Il percorso di crescita si caratterizza
per l'autoeducazione, I'esperienza e l'interdipendenza tra pensiero e azione, la vita di Gruppo € la
dimensione comunitaria, la coeducazione, la vita all'aperto, il gioco, il servizio, la fraternita
internazionale. Lo stile con il quale si svolgono le attivita & quello dellimparare facendo, dando cosi
primato all'esperienza.

21)

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Come risulta dal rendiconto economico |'ente nell’esercizio non ha svolto attivita diverse di cui all’articolo 6
del D. Igs. 117/2017.

22)

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 5

Valore

Componenti FIGURATIVE

Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui
al co. 1, art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. € -

Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o
SERVIZI, per il loro valore normale € -

Differenza tra il valore normale dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello
svolgimento dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto € -

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale.
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DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI
PRECEDENTI

L’Agesci opera esclusivamente con volontari per tutti i ruoli educativi, formativi e dirigenziali. I capi e gli
assistenti ecclesiastici sono impegnati nel servizio educativo gratuito ai bambini, ai ragazzi e ai giovani.

In relazione a tali aspetti I'ente non & ancora dotato di un sistema analitico di valutazione dei proventi e oneri
figurativi. In ogni caso pur omettendo la valutazione al valore normale delle componenti figurative, I'Ente &
in grado di confermare fin d'ora la caratteristica di ente del Terzo settore (che sara formalizzata una volta
completata la migrazione) di cui al decreto ministeriale 19.5.2021, n. 107, data l'assenza di attivita diverse.

23)

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENT]I 6

L’Agesci si avvale di una Segreteria nazionale con sede in Roma che garantisce I'adempimento di tutti i
compiti burocratici, organizzativi e logistici, fornendo servizi ai soci nonché supporto ai volontari del livello
nazionale. Ai lavoratori sono riconosciuti i livelli contrattuali e retributivi adeguati al ruolo e alle mansioni
assolte, conformemente e quanto stabilito dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Terziario,
Distribuzione e Servizi.

24)

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI 7

Nell’esercizio in analisi non sono state promosse raccolte pubbliche occasionali di fondi.

Documento redatto dal Comitato nazionale
Roma, 28/04/2024

6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla
base della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio sociale
dell'ente.

7 Rendicontata nella Sezione C del Rendiconto Gestionale.
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