FORMAT PER CLAUSOLA CONTRATTUALE

Art. __Il Consulente/Fornitore/collaboratore a progetto/agenzia per il lavoro/Appaltatore
dichiara di conoscere il contenuto del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex
D. Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 del Codice Etico dell’Associazione Guide E Scouts Cattolici
Italiani (di seguito AGESCI), resi disponibili, e si impegna a tenere un comportamento
conforme alle previsioni in essi contenute ed a segnalare tempestivamente eventuali
violazioni, anche presunte, dei suddetti documenti, utilizzando la casella di e-mail

appositamente attivata (odv@agesci.it).

I1 Consulente/Fornitore/collaboratore a progetto/agenzia/Appaltatore per il lavoro
dichiara inoltre di essere a conoscenza del fatto che il rispetto di tali previsioni € un
elemento essenziale per AGESCI e della volonta di quest’ultima di sottoscrivere il

presente contratto.

L’'inosservanza da parte del Consulente/Fornitore/collaboratore a progetto/agenzia per il
lavoro/Appaltatore di una qualsiasi delle previsioni del predetto Modello e Codice Etico
costituisce un grave inadempimento degli obblighi di cui al presente contratto e legittima
AGESCI a risolvere lo stesso con effetto immediato mediante semplice comunicazione
scritta, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 del Codice Civile, fatto salvo il

risarcimento di ogni danno eventualmente procurato.

La risoluzione del presente contratto per inosservanza da parte del
Consulente/Fornitore/collaboratore a progetto/agenzia per il lavoro/Appaltatore delle
previsioni di cui ai precedenti capi del presente articolo comportera altresi la risoluzione,
sempre con effetto immediato ed ai sensi dell’art. 1456 c.c., di qualsiasi altro accordo,
contratto, impegno o patto comunque denominato in essere tra le Parti e fermo sempre il
diritto di AGESCI alla richiesta di risarcimento del danno nei confronti del

Consulente/Fornitore/collaboratore a progetto/agenzia per il lavoro/Appaltatore.

Data Firma del Consulente/

Fornitore/collaboratore a progetto/



